modello di domanda

Al Comune di Torre di Mosto
Ufficio Personale
Piazza Indipendenza, 1
30020 – Torre di Mosto (VE)



Oggetto: 	Domanda di partecipazione all’ avviso di selezione per mobilità volontaria per la copertura di n. 1 posto di Assistente Sociale – Cat. D - a tempo pieno ed indeterminato 


Il/La sottoscritto/a ….…………………...…………………………………………………………………........., nato/a il …….……..…………………………., a …...…….………………………………………………….… (pr. ……..….), residente in ………………………………..…………………, via/piazza ……………………………………….....…, n. ……. C.F. n. ……………….……………………, reperibile al numero telefonico ………………………………………..…………., indirizzo e-mail …………………………………….……………………….…/PEC ………………………………………………………………, 
preso visione dell’avviso di selezione per mobilità esterna volontaria per la copertura di n. 1 posto di “Assistente Sociale” – cat. D a tempo pieno ed indeterminato, con prot. n. 512 in data 17.01.2019,  

CHIEDE
di partecipare alla selezione in oggetto. 
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dal d.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità, 


DICHIARA
1) di essere dipendente a tempo pieno e indeterminato della seguente amministrazione pubblica: ……………………………………………………………………………………………………………………….. 
nella seguente area/categoria/qualifica ……… posizione economica ……. con profilo professionale di ……… ……………………………………………………………………………………………………………………………..,. 
2) di possedere il seguente titolo di studio …………………………………………………………………….......... conseguito nell’anno …………….; 

3) di essere in possesso della seguente anzianità di servizio 
a) ………………………………………………………………………………………………………….....................................................; 
b) …………………………………………………………………………………………………………....................................................; 
c) …………………………………………………………………………………………………………....................................................; 
d) …………………………………………………………………………………………………………....................................................; 
e) …………………………………………………………………………………………………………....................................................; 
f) …………………………………………………………………………………………………………...................................................... 
· 4) Di non aver riportato condanne penali né aver procedimenti penali in corso, di non essere stato interdetto od aver ricevuto altre misure che escludono dalla nomina agli impieghi presso le pubbliche amministrazioni (in caso contrario indicare in modo dettagliato tutti i dati: reato, autorità presso il quale pende il giudizio, estremi della sentenza a carico,ecc.,
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
· 5) Di non aver in corso e non essere incorso/a in procedure disciplinari, conclusesi con sanzione superiore al rimprovero verbale, negli ultimi due anni precedenti la data di pubblicazione del bando;
· 6) Di essere in possesso di patente di guida cat. B;
· 7) Di possedere l’idoneità psico-fisica per lo svolgimento di tutte le mansioni senza prescrizioni limitanti l’esercizio delle stesse;

Infine il/la sottoscritto/a 
DICHIARA
· di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali riportata nell’avviso di procedura comparativa; 
· che tutte le comunicazioni inerenti la procedura dovranno essere inviate ad uno dei seguenti recapiti: via/piazza………..………………………………………………………………….località ……………………………………prov. …………../ fax ……………………….. / mail ………………………………………………./ PEC ……………………………………………………………… 

ALLEGA 
· la fotocopia di un valido documento di identità; 
· curriculum vitae
· nulla osta al trasferimento o dichiarazione preventiva di disponibilità da parte dell'Amministrazione di appartenenza alla concessione del nulla osta.
· (altro eventuale)…………………………………………………………………., 


			 lì, 			 
Firma 
						


rage

