
 
  

 

 

 
 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CHIARA BOSCOLO BOZZA 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data e luogo di nascita  09 NOVEMBRE 1994, CHIOGGIA (VE) 
  

             

           Professione   

 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  01.08.2019 – IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Chioggia, Settore Servizi Sociali. Sito in Palazzo Morosini – Corso del Popolo 
n.1193, 30015 Chioggia (VE). 

• Tipo di impiego  Assistente Sociale a tempo pieno e determinato. 

• Principali mansioni e responsabilità  Case Manager per i Progetti Personalizzati contenuti nel Patto per l’Inclusione Sociale previsto 
dalla misura nazionale di contrasto alla povertà, cosiddetta Reddito di Cittadinanza. 

Referente per i Progetti di Inclusione Attiva – R.I.A. di inclusione. 

Referente per i progetti di Housing First e Co-Housing. 

 
 

• Date (da – a)  09.01.2019 – 15.06.2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cooperativa Sociale Il Ponte ONLUS. Sita in Via Giuseppe Caliari n.25, 37131 Verona (VR). 

• Tipo di impiego  Assistente sociale a progetto (co.co.pro) denominato “Sensibilizzazione nelle scuole del 
Progetto P.E.T.R.A.” 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione e gestione delle attività di prevenzione promosse nelle scuole e nel territorio 
veronese dal Centro Antiviolenza P.E.T.R.A., Servizio del Comune di Verona dato in parte in 
appalto alle cooperative sociali Azalea, Il Ponte e Il Faro. 

 
 

• Date (da – a)  01.05.2019 – 31.10.2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Verona. Sita in Via San Francesco n.22, 37129 Verona (VR) 

• Tipo di impiego  Tutor universitaria. 

• Principali mansioni e responsabilità  Affiancamento agli studenti iscritti al Corso di Laurea triennale in Servizio Sociale (L-39) per la 
preparazione ad esami, redazione di relazioni e stesura della tesi di laurea. 

 
  
 

• Date (da – a)  20.02.2018 – 31.07.2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Verona – Biblioteca di Scienze Umane “Arturo Frinzi”. Sita in Via San 
Francesco n.22, 37129 Verona (VR) 

• Tipo di impiego  Impiegata con contratto a progetto “150 ore”. 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

Abilitata all’esercizio della professione di Assistente Sociale Specialista in 
data 21.11.2018. Iscritta all’Albo A degli Assistenti Sociali del Veneto in 
data 21.12.2018 – matricola 3940. 



 
 

 

  

• Principali mansioni e responsabilità  Addetta all’affiancamento nella ricerca e consultazione dei testi. 

 
 

• Date (da – a)  19.02.2018 – 23.05.2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Verona, Centro Antiviolenza P.E.T.R.A. Sito in Piazza Bra n.1, 37121 Verona (VR). 

• Tipo di impiego  Tirocinante, affiancata dalla Dr.ssa Elisabetta Sega (Assistente Sociale Specialista). 

• Principali mansioni e responsabilità  Ascolto telefonico. 

Colloqui di Servizio Sociale Professionale. 

Partecipazione alle riunioni di équipe. 

Conduttrice del Gruppo A.M.A. 

Raccolta dati. 

Attività di prevenzione nelle scuole superiori e nel territorio. 

 
 

• Date (da – a)  23.02.2014 – 23.02.2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda U.L.S.S. 3 Serenissima, distretto socio-sanitario di Chioggia – U.O. Infanzia 
Adolescenza e Famiglia, Servizio per l’Età Evolutiva e Consultorio. Sito in Via Amerigo 
Vespucci, 30015 Chioggia (VE). 

• Tipo di impiego  Tirocinante, affiancata alla Dr.ssa Marzia Cobianchi (Assistente Sociale). 

• Principali mansioni e responsabilità  Colloqui di Servizio Sociale Professionale. 

Partecipazione alle riunioni di équipe. 

U.V.M.D. 

Impegnative di Cura – I.C.D.p. 

 
 

 
ISTRUZIONE  

 

• Date (da – a)  11.08.2016 – 09.11.2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Laurea Magistrale in Servizio Sociale in Ambiti Complessi (LM-87) – Università degli Studi di 
Verona, Via San Francesco n.22, 37129 Verona (VR). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Insegnamenti di Servizio Sociale; materie giuridiche, sociologiche, psicologiche, medico-
sanitarie e di carattere economico-manageriale.  

Capacità di operare con la complessità caratteristica di persone, famiglie e servizi socio-sanitari. 

• Qualifica conseguita  Assisteste Sociale Specialista, con valutazione 110 e Lode. 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Laurea di II livello in Servizio Sociale 

 
 

• Date (da – a)  23.02.2018 – 24.02.2018 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Corso base di formazione all’Auto Mutuo Aiuto – Associazione A.M.A. di Trento. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Storia dell’auto mutuo aiuto ed importanza della mutualità. 

Mutualità e reciprocità. 

Attivazione di un gruppo di auto mutuo aiuto. 

Ruolo, compiti e caratteristiche del facilitatore. 

• Qualifica conseguita  Facilitatore gruppi A.M.A. 

 

 • Date (da – a)  10.08.2017 – 16.12.2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  

 

 Erasmus +, University of Jyväskylä – Finland. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 

 

 

 

 

 Intensive Summer Course of Academic English. 

Gendier Studies Seminar. 

Communicating in a Culturally Diverse Workplace. 

Globalisation, Transnationalism and Citizenship. 

Car Policy: Aging, Disability and the State. 

 

• Date (da – a)  06.09.2013 – 04.07.2016 



 
 

 

  

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Laurea Triennale in Scienze della Società e del Servizio Sociale (L-39) – Università Ca’Foscari 
di Venezia, Dorsoduro n.3246, 30123 Venezia (VE). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Insegnamenti di Servizio Sociale; materie giuridiche, sociologiche, psicologiche e di carattere 
economico.  

Capacità di leggere i fenomeni sociali e di definire le prassi di intervento sociale. 

• Qualifica conseguita  Assisteste Sociale, con valutazione 104. 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Laurea di I livello in Servizio Sociale 

 

 
 

                        CAPACITÀ E 

COMPETENZE PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  B2 

• Capacità di scrittura  B2 

• Capacità di espressione orale  B2 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE E RELAZIONALI   

 

 SONO CASE MANAGER PER I PROGETTI PERSONALIZZATI LEGATI AL REDDITO 
DI CITTADINANZA. MI OCCUPO ANCHE DI PROGETTUALITÀ RIA, DI HOUSING 
FIRST E CONTRIBUTI ECONOMICI UNA TANTUM. LE ESPERIENZE 
UNIVERSITARIE E LAVORATIVE MI HANNO INSEGNATO L’IMPORTANZA DEL 
LAVORO DI GRUPPO E HO MATURATO CAPACITÀ DI ASCOLTO E DI 
MEDIAZIONE. GIORNALMENTE COLLABORO CON COLLEGHI DI ALTRI SERVIZI ED 
IN GENERALE CON OPERATORI DEL TERRITORIO PER LA BUONA RIUSCITA DEI 
PROGETTI. SONO REFERENTE DEL TAVOLO POVERTÀ E INCLUSIONE PER L’ATS 
DI CHIOGGIA ALL’INTERNO DEI PIANI DI ZONA. PER UN PERIODO MI SONO 
OCCUPATA DI PROMOZIONE E PREVENZIONE, NELLO SPECIFICO NEL SETTORE 
DELL’ANTI VIOLENZA, E CREDO FERMAMENTE NEL POTERE DI QUESTI DUE 

STRUMENTI. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 COMPETENZA BUONA NELL’USO DEL PC, IN PARTICOLARE CON I PROGRAMMI WORD, EXCEL E 

POWER POINT. 

 
 

PATENTE   B 
Automunita 

 
 

 Io sottoscritta CHIARA BOSCOLO BOZZA ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni 
penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, dichiaro la veridicità ed esattezza di quanto dichiarato nel presente curriculum vitae, inoltre, ai sensi del D.Lgs 196/2003 
e successive modificazioni ed integrazioni, autorizzo  il trattamento dei miei dati personali. 

 
Chioggia, 14/05/2021 

 

 


