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Siamo lieti di informarvi che il SUNAS ha avviato una ricerca dal titolo: “Sistema della
Formazione Continua e procedimenti disciplinari: vissuti e opinioni degli assistenti
sociali tra valorizzazione professionale, obblighi deontologici e sanzioni”.

La formazione continua, pilastro della nostra professione fin dal Codice Deontologico del
1998 e oggi regolata da un sistema a crediti, rappresenta un ambito di grande rilevanza e
sensibilita per la comunita professionale: lo confermano le riflessioni raccolte nel corso
degli anni cosi come l'interesse che aveva suscitato l'ultima indagine di ampio respiro in
materia, realizzata da ASIT nel 2002.

Negli anni, l'applicazione del Regolamento sulla Formazione Continua ha generato anche
interrogativi, difficolta pratiche e, talvolta, risvolti disciplinari

Questa nuova ricerca si propone quindi di approfondire con sguardo critico e costruttivo le
dinamiche che entrano in gioco nei procedimenti disciplinari legati all’obbligo formativo,
con l'obiettivo di:

» comprendere i fattori personali, familiari, lavorativi e contestuali che possono ostacolare
'adempimento dell’obbligo formativo;

 analizzare gli effetti personali e professionali di eventuali sanzioni;
 raccogliere opinioni e vissuti sul significato, le finalita e le modalita attuative della
Formazione Continua e della Disciplina.

Agli assistenti sociali che hanno ricoperto _un ruolo nei CTD é riservata una_sezione
specifica della survey.

Riteniamo, infatti, che in questo percorso di ricerca il contributo dei Componenti ed ex
Componenti dei Consigli Territoriali di Disciplina sia particolarmente prezioso: il loro punto
di vista, maturato in un ruolo di osservazione e responsabilita, offre infatti una prospettiva
unica per comprendere a fondo le implicazioni di queste tematiche.

Il questionario € anonimo, richiede circa 15 minuti per la compilazione, e i dati saranno
raccolti e trattati esclusivamente in forma aggregata.

L’informativa completa sulla privacy € disponibile al link

Confidando nella vostra adesione, che riteniamo essenziale per restituire un quadro
articolato e rappresentativo, e nel vostro contributo nel pubblicizzare e diffondere il
questionario, vi ringraziamo sin d’ora per I'attenzione e per la disponibilita che vorrete dare
all'iniziativa.

Link per accedere alla compilazione del questionario clicca qui

Un cordiale saluto,

Il Presidente Nazionale
Dott. Salvatore Poidomani
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