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Deliberazione del Consiglio
n. 143 del 23 febbraio 2024

Rif. Verbale n. 2/2024
OGGETTO: Approvazione richieste accreditamento eventi.
Il Consiglio Regionale dell'Ordine degli Assistenti Sociali del Veneto, riunitosi in data 23

febbraio 2024 in seduta ordinaria presso la sede dell’Ordine degli Assistenti Sociali del
Veneto — Corso del Popolo n. 71 Padova, dalle ore 16.08 alle ore 18:56, presenti i sotto

indicati Consiglieri:

Cognome Nome Sezione | P
Presidente ZAMBELLO Mirella Sez. A X
Vicepresidente | SPADER Jessica Sez. B X
Segretario DILIBERTI Marco Sez. B X
Tesoriere SINIGAGLIA Marilena Sez. A
Consigliere APPON Francesca | Sez. B
Consigliere BELLOTTO Barbara Sez. A X
Consigliere BERTI Simona Sez. A X
Consigliere BONIN Franca Sez. A X
Consigliere BUSETTO Gloria Sez. B
Consigliere FRANCHI Giulia Sez. A X
Consigliere GIULIARI Alberto Sez. A
Consigliere POZZATO Chiara Sez. B X
Consigliere VOLTAN Tobias Sez. B X
Consigliere ZANELLA Samuele Sez. B X
Consigliere ZANON Vittorio Sez. A X

VISTA la Legge 23 marzo 1993, n. 84;
VISTO il DM 11 ottobre1994, n. 615;
VISTO il DPR 08 luglio 2005, n. 169;

VISTA la Legge 7 dicembre 1990, n. 241 e sue modifiche;

VISTO il DPR 7 agosto 2012, n. 137 "Regolamento recante la riforma degli Ordini
professionali" in particolare I'art. 7 comma 2 e 5;

VISTO il Codice Deontologico degli Assistenti Sociali;

VISTO il Regolamento per la Formazione Continua per gli Assistenti Sociali approvato dal
Consiglio Nazionale nella seduta del 10 gennaio 2014 del. 01/2014 (ex DPR 137/12);

VISTO il Regolamento per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali del CROAS
Veneto approvato nella seduta del 01/08/2014, n. 57;
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VISTE le linee d'indirizzo, coordinamento ed attuazione per ['applicazione del
Regolamento per la Formazione Continua per gli Assistenti Sociali pubblicato nel
Bollettino Ufficiale del Ministero della Giustizia in data 15 dicembre 2016, approvato dal
Consiglio Nazionale nella seduta del 16 dicembre 2016 ed in vigore dal 1° gennaio 2017;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 109 del 17 febbraio 2017 con la quale il CROAS Veneto
ha recepito il suddetto Regolamento per la Formazione Continua per gli Assistenti Sociali;

PRESO ATTO che il Consiglio Nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 ha deliberato
(delibera n. 200) il nuovo Regolamento per la Formazione Continua e le Linee di indirizzo,
coordinamento ed attuazione che ne costituiscono parte integrante, pubblicato nel
Bollettino Ufficiale del Ministero della Giustizia ed in vigore dal 01/01/2023, recepito dal
Consiglio Regionale degli Assistenti Sociali del Veneto con successiva deliberazione;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 251 del 24/6/2021 in cui & stata istituita la Commissione
per I'Autorizzazione alla Formazione Continua per gli Assistenti Sociali;

VISTE le domande di richiesta di accreditamenti eventi, presentate dalle Agenzie
convenzionate, tramite il sistema CNOAS;

PRESO ATTO che la Commissione per I'Autorizzazione alla Formazione Continua ha
esaminato n. 130 istanze per I'accreditamento di eventi, ne ha valutato la congruenza con
quanto previsto dalle disposizioni vigenti e ha proposto la relativa assegnazione o relativo
rigetto dei crediti formativi e deontologici, come da prospetto allegato che costituisce parte
integrante e sostanziale della presente Deliberazione;

DELIBERA
con voti favorevoli UNDICI, contrari: NESSUNO, astenuti: NESSUNO

1. di riconoscere e ratificare quanto stabilito dalla Commissione per I'Autorizzazione
alla Formazione Continua in merito alle n. 130 istanze per I'accreditamento di
eventi, presentate dalle Agenzie convenzionate tramite il sistema telematico
CNOAS, come indicato nel prospetto allegato alla presente Deliberazione, del quale
costituisce parte integrante e sostanziale;

2. di comunicare la decisione agli interessati tramite il sistema telematico CNOAS.

Si demanda alla Segreteria per gli adempimenti di competenza.

Il presente atto € costituito da 3 (tre) pagine + 1 (uno) allegato.

Il Presidente dell’Ordine Il Segretario dell’Ordine

Ass./Seo. tt.ssa Mirella Zambello Ass. Soc. dott.ss@iara{lgzzato
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della presente delibera, esecutiva ai sensi dellart. 21 quater della L. 241/1990, e
pubblicata nell’albo pretorio on-line del Consiglio Regionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali del Veneto
https://assistentisociali.veneto.it/albo-pretorio/delibere/ ai sensi dell’art. 32 della legge n. 69/2009 e vi
rimarra, in visione, per 15 giorni consecutivi.



ID Data richiesta Ente/agenzia Titolo dell'evento CF |CD |Note
1|55858 |22 febbraio 2024 Azienda Ulss 5 Polesana Appro‘.cmo multld_lsc_lplmare € multlprofe_s__c,lonale nellg tela de.' 13 5
minori: strumenti clinici e pratiche condivise per la sicurezza di
2|55856 |22 febbraio 2024 Rochdale Societa cooperativa Sociale Risorse e strumenti: residenzialita 1 1
3|55855 |22 febbraio 2024 Rochdale Societa cooperativa Sociale Risorse e strumenti: domiciliarita e semiresidenzialita 1 1
4[55849 |22 febbraio 2024 Azienda Sanitaria Ulss N. 7 Pedemontana Le_ pratiche di bottom up nel trattamento delle dipendenze (la 9 3
mindfullness)
5|55825 |21 febbraio 2024 Comune di Selvazzano Dentro percorso formativo e di supervisione gruppo tecnico ¢.a.s.f. 23 5
padova ovest
6l55821 |20 febbraio 2024 Irecoop Veneto S_upe_rv_lsmne organizzativa di equipe multiprofessionale: La cura 8 4
di chi si prende cura
7155819 |20 febbraio 2024 Monteverde Societa Cooperativa di Solidarieta onlus Supervisione Tutela 2 2
8|55815 |20 febbraio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale Costruire relazioni efficaci per essere leader di sé stessi 15 6
9|55814 |22 febbraio 2024 Il Girasole Soc. Coop. Soc. Percorso di supervisione équipe Casf Padova Ovest 10 2
. Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e Death Studies & The end of Life for the intervention of support
10|55808 |20 febbraio 2024 Psicologia Applicata Dell'Universita degli Studi di Padova and the accompanying - Studi sulla morte e sul morire per 21| 18
. . . La gestione multiprofessionale del paziente con disturbo di
11|55792 |19 febbraio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale personalita di tipo borderline. Applicazione dei PDTA Modulo 2 4 3
12|55783 |19 febbraio 2024 Aulss 9 Scaligera coordmamento a_s&_ster_ltl sociali dimissioni protette aulss9 e rete 4 2
ospedaliera provincia di Verona - anno 2024
13|55781 |19 febbraio 2024 Aulss3 Serenissima Coordinamento Assistenti Sociali DSM Az. ULSS 3 Serenissima 8 2
14|55752 |16 febbraio 2024 Associazione Nazionale Assistenti Sociali Open day seminario in-formativo 2 1
15|55722 |16 febbraio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale La gesthn‘e multlplfofessmn_ale _del paziente con disturbo di 4 3
personalita borderline, applicazione del Pdta- modulo 1
16/55721 |16 febbraio 2024 Aulss 9 Scaligera supervisione professmqa!e servizio socio-educativo territoriale 15 3
distretto 4 Ulss 9 - 2 edizione
17|55717 |16 febbraio 2024 Aulss 9 Scaligera Super_wglone professpnale agll_ ass[stentl som_ah dell area minori 15 3
e famiglia ed educatori professionali delle equipe territoriali-1
18|55712 |15 febbraio 2024 Azienda Ulss N. 2 Marca Trevigiana L'approccio Sistemico in disabilita 11 5
19|55711 |15 febbraio 2024 Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione mono professionale Poverta e Inclusione 2 2
20(55710 |15 febbraio 2024 Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione equipe per il Centro Antiviolenza 2 2
21(55709 |15 febbraio 2024 Azienda Ulss N. 2 Marca Trevigiana Corso di aggiornamento in Bioetica 6 3
22(55708 |15 febbraio 2024 Gradiente Cooperativa Sociale Life Skills Italia: 10 risorse per stare bene 3 1
23|55707 |15 febbraio 2024 Gradiente Cooperativa Sociale Life Skills Italia: 10 risorse per stare bene 3 1
24(55706 |15 febbraio 2024 Gradiente Cooperativa Sociale Life Skills Italia: 10 risorse per stare bene 3 1
25(55705 |15 febbraio 2024 Gradiente Cooperativa Sociale Life Skills Italia: 10 risorse per stare bene 3 1




ID Data richiesta Ente/agenzia Titolo dell'evento CF |CD |Note
26(55704 |15 febbraio 2024 Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione mono professionale Tutela Minori 2 2
27|55703 |15 febbraio 2024 Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione mono professionale Prevenzione Tutela Minori 2 2
28(55702 |15 febbraio 2024 Gradiente Cooperativa Sociale Life Skills Italia: 10 risorse per stare bene 3 1
29(55701 |15 febbraio 2024 Gradiente Cooperativa Sociale Life Skills Italia: 10 risorse per stare bene 3 1
30(55700 |15 febbraio 2024 Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione gruppo multi professionale Reddito di Cittadinanza 2 2
31(55699 |15 febbraio 2024 Gradiente Cooperativa Sociale Life Skills Italia: 10 risorse per stare bene 3 1
32(55698 |15 febbraio 2024 Gradiente Cooperativa Sociale Life Skills Italia: 10 risorse per stare bene 3 1
33|55697 |16 febbraio 2024 Aulss 1 Dolomiti Lg presa in carico e la cura nei Ser.D del Dipartimento 14 4

Dipendenze ulss 1
34(55682 |15 febbraio 2024 Aulss 9 Scaligera Supervisione professionale agli assistenti sociali area adulti 12 6
35(55671 |15 febbraio 2024 Aulss 9 Scaligera la genitorialita separata 4 2
36(55664 |14 febbraio 2024 Studio PerCORSI di Traversi Laura Meridio - Autoformazione per supervisori di Servizio Sociale 3 1
37(55658 |14 febbraio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale E;?/%?g lavorativi: percorsi di collaborazione tra INPS e Veneto 3 2
38(55657 |14 febbraio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale T_I:a?/i)l?cl)l lavorativi: percorsi di collaborazione tra INPS e Veneto 3 2
39|55651 |14 febbraio 2024 Rochdale Societa cooperativa Sociale La} Y'S”a doml?lllare: connessiont tra aspetti deontologici, principi 1 1
etici e modalita operative
40(55650 |14 febbraio 2024 CO.GE.S. Don Lorenzo Milani Societa Cooperativa Sociale |Montagnaterapia e dipendenze 3 1
41(55647 |14 febbraio 2024 Monteverde Societa Cooperativa di Solidarieta onlus Supervisione Prevenzione Tutela 3 2
42(55643 |14 febbraio 2024 Monteverde Societa Cooperativa di Solidarieta onlus Supervisione Tutela 2 2
43l55642 |14 febbraio 2024 Aulss 9 Scaligera sgper‘vllsilone professionale agli assistenti sociali dell'area 12 6
disabilita
44(55633 |14 febbraio 2024 Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione mono professionale Tutela Minori 3 1
4555626 |13 febbraio 2024 Azienda Ulss 8 Berica metodologia e strumenti p.i.p.p.i. 4 2
26!55625 |13 febbraio 2024 Mete noprofit La (I:ollgbora2|one opgratorl-famlglle, volano per lo sviluppo 1 1
dell'affidamento familiare
47|55605 |15 febbraio 2024 Aulss 9 Scaligera Incontri multidisciplinari: professionisti a confronto 10 4
48|55598 |13 febbraio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale Promozione e sostegno dellallattamento al seno. OMS/UNICEF. 14 6
Progetto BFHI
49|55596 |13 febbraio 2024 Aulss 9 Scaligera Supervisione professionale agli assistenti sociali 12 6
50l55595 |13 febbraio 2024 Sinode sl Linee guida per un sostegno di ambito alle famiglie 2 2

multiproblematiche con minori
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51l55589 |13 febbraio 2024 Aulss 9 Scaligera Sup_erylsmne professionale agli assistenti sociali area minori 12 6

famiglia e tutela
. . - La rete dei servizi e della comunita a tutela del minore in affido:

52|55588 |13 febbraio 2024 Azienda Ulss N. 2 Marca Trevigiana o L 3 1

strategie di lavoro condivise
. Dipartimento di Filosofia, Sociologia, Pedagogia e
53|55580 |14 febbraio 2024 Psicologia Applicata Dell'Universita degli Studi di Padova Unconference P.I.P.P.I. 11 & 12 4 2
54l55572 |14 febbraio 2024 Dlpartlmt_ento dl_Fllosofla,‘ So_uolo_gl\a, Pe_dagog_la_e Formazione dei Laboratori Territoriali P.I.P.P.I. 12 - livello 2 2
Psicologia Applicata Dell'Universita degli Studi di Padova avanzato

55(55571 |12 febbraio 2024 Comune di Piove di Sacco Supervisione professionale individuale 1

s56l55564 |12 febbraio 2024 CROAS Veneto Irlr]is:;iz della valutazione nel contesto giudiziario della tutela 3 2

57|55563 |12 febbraio 2024 CROAS Veneto Irlnis:(;\rflz della valutazione nel contesto giudiziario della tutela 2 1

58(55549 |09 febbraio 2024 Azienda Ulss N. 2 Marca Trevigiana I'ADHD nell'eta adulta 4 2

59l55536 |09 febbraio 2024 Aulss 9 Scaligera ?;;)titu giuridici, sociali clinici e riabilitativi del paziente autore di 3 1

60(55535 |09 febbraio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale training di abilita sociali 4 2

61|55523 |08 febbraio 2024 Consorzio Provinciale Intesa CCa Progetto n. 733-0001-69-2,023 generazioni: sistemi inter- 2 2
istituzionali per prevenire I'esclusione sociale delle famiglie dei 37

62(55515 |08 febbraio 2024 Azienda Ulss N. 2 Marca Trevigiana Adozione e affido familiare:punti di contatto e differenze 2 1

63(55508 |08 febbraio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale I.a gestione dei casl cqm_ple§5| \aII interno dell" equipe ostacoli e 2 1
risorse della multidisciplinarieta

64(55493 |07 febbraio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale la gestloqe multlprofessmnale delle patologie psichiatriche ad 4 2
elevato bisogno di trattamento

65l55485 |07 febbraio 2024 Foqdazmne Emanuela Zancan onlus Centro Studi e Ricerca Supery&m_m_a mte’rservm per comporre processi professionali e 9 4

sociale organizzativi nellAts 18 (Lendinara)

66(55477 |06 febbraio 2024 Comune di Piove di Sacco Supervisione professionale individuale 1

67|55471 |06 febbraio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale condividere saperi e risorse: scambio di buone prassi 3 2

68(55470 |06 febbraio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale condividere saperi e risorse: scambio di buone prassi 3 2

69(55469 |06 febbraio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale condividere saperi e risorse: scambio di buone prassi 3 2

70155468 |12 febbraio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale condividere saperi e risorse: scambio di buone prassi 3 2

71|55467 |12 febbraio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale condividere saperi e risorse: scambio di buone prassi 3 2

72|55466 |08 febbraio 2024 Aulss3 Serenissima Aspetti etici, giuridici e medico legali di pratica clinica 2 2

73|55465 |06 febbraio 2024 Aulss 1 Dolomiti PIPPI PNRR - Presentazione delle attivita ambito VEN_02 1 1

74155464 |06 febbraio 2024 CROAS Veneto Gruppo di lavoro "Il servizio sociale della Giustizia Croas Veneto" 8 4

75155456 |06 febbraio 2024 Studio PerCORSI di Traversi Laura Percorso di Supervisione Professionale per Assistenti Sociali 2 1




N. |ID Data richiesta Ente/agenzia Titolo dell'evento CF |CD |Note
76(55453 |06 febbraio 2024 Studio PerCORSI di Traversi Laura Percorso di Supervisione per Assistenti Sociali 2 2
77155451 |06 febbraio 2024 Irecoop Veneto L‘e nuove form_e‘dl _fraglllta/_vulnerablllta familiari: caratteristiche, 11 5
risorse, modalita di attivazione
78|55450 |06 febbraio 2024 Studio PerCORSI di Traversi Laura Percorso di supervisione professionale per Assistenti Sociali 2 2
79|55447 |05 febbraio 2024 Studio PerCORSI di Traversi Laura Percorso di Supervisione professionale per Assistenti Sociali ANNULLARE
80l55442 |05 febbraio 2024 Irecoop Veneto Eamlglle in camblamento: bisogni ed emergenze dei nuclei con 8 4
figli adolescenti
81|55439 |05 febbraio 2024  |Azienda Ulss 5 Polesana Il paziente con disturbo grave di personalita: aspett teorici, 3l 1
inquadramento diagnostico e gestione
82(55436 |05 febbraio 2024 Sinodé srl Mod.elll|zz_az_|one.de| processi di attlva2|o_ne de_II €quipe 8 4
multidisciplinare: strumenti per la presa in carico
8355433 |05 febbraio 2024 Margherita Societa Cooperativa Sociale ONLUS Domiciliarita integrata: Vivere ed accompagnare alla morte 2 2
8455432 |05 febbraio 2024 Margherita Societa Cooperativa Sociale ONLUS Domiciliarita integrata: Vivere ed accompagnare alla morte ANNULLARE
85|55412 |02 febbraio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale approccio psicoeducativo e problem solving di gruppo 10 5
86!55404 |02 febbraio 2024 Azienda Ulss 8 Berica Ia_nforma_cartab_la -nt.egll as_pett| CIVI|IStICI.IrI. mate_rla di persone, 4 1
minorenni e famiglie: contributo del servizio sociale professionale
87|55401 |02 febbraio 2024 Comune di Preganziol coordinamento assistenti sociali treviso sud ANNULLARE
8855394 (01 febbraio 2024 Cor‘.‘“”e d.' Vgrona - Direzione Servizi Sociali € Integrazione Il dispositivo del Gruppo Genitori: istruzioni per l'uso 3 1
Socio Sanitaria
89|55370 (31 gennaio 2024 Across s.r.l. Il fenomeno Baby Gang: cause e strategie di recupero 5 3
9055366 |31 gennaio 2024 Comune di Rovigo | SERVIZI SOCIAL!:‘un percorso generativo per il benessere 3 2
delle nostre comunita
91(55353 |01 febbraio 2024 Istituto Veneto di Terapia Familiare s.r.l. (itfv) Corso di Mediazione familiare 30 31 14
92(55345 |30 gennaio 2024 Istituto Veneto di Terapia Familiare s.r.l. (itfv) Corso di Mediazione Familiare MF 30 ANNULLARE
93(55342 |30 gennaio 2024 Comune di Piove di Sacco Supervisione monoprofessionale di gruppo 7 2
9455341 |30 gennaio 2024 Irecoop Veneto Lg famiglie \./ulnergl:?n!: caratterlstlche_, strategie di aggancio, 12 4
orientamenti condivisi per la prevenzione
9555337 |30 gennaio 2024 CO.GE.S. Don Lorenzo Milani Societa Cooperativa Sociale |supervisione di gruppo multidisciplinare 10 2
9655315 |30 gennaio 2024 Azienda Ulss N. 2 Marca Trevigiana LAmmlnlgtratore (.jl Sost'egncl): potgnglallta € “r.nm' Tematiche 3 2
pratiche rispetto ai poteri dell'Amministratore di Sostegno. La
97|55313 |30 gennaio 2024 Azienda Ulss 8 Berica Il gruppo familiare multiproblematico 19 9
9855309 |29 gennaio 2024 Azienda Ulss 6 Euganea cpordlnamento profgssmnale as&sterrtl soplall dellauoc iafec 6 2
distretto padova sud: focus group sull'analis del contesto
9955304 |29 gennaio 2024 ACIOSS S.rl. Focus.Grou.p per la definizione delle linee guida e dei protocolli di 3 1
presa in carico
100(55300 |29 gennaio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale Custodire, contenere, curare T.S.O e contenzione 7 4




N. |ID Data richiesta Ente/agenzia Titolo dell'evento CF |CD |Note
101|55299 |29 gennaio 2024 Comune di Piove di Sacco Supervisione monoprofessionale di gruppo ANNULLARE
102|55292 |29 gennaio 2024 |Azienda Ulss 8 Berica consultori familiari: percorsi per il sostegno della natalita, della 19| 9
genitorialita e per la partecipazione attiva dei genitori dalla
. S La violenza domestica, I'art. 403 cc e I'affido del minore al

103[55282 129 gennaio 2024 Comune di Vittorio Veneto Servizio Sociale. Modifiche introdotte dalla Riforma Cartabia 2 !

104]55281 |28 gennaio 2024 Azienda Ulss 8 Berica assemblea annauale del dsm ulss 8 berica: insieme per la salute 2 1
mentale

105|55274 |26 gennaio 2024 Socialnet srl unipersonale Supervisione monoprofessionale per assistenti sociali 14 6

106(55273 |08 febbraio 2024 Consorzio Provinciale Intesa CCa Intervento_:Lmeg gwda per i persor?ale di prima linea: proggttare € 2 2
ripensare i servizi per prevenire e rispondere allutenza fragile

107(55271 |01 febbraio 2024 Aulss3 Serenissima Agg_res;lonl € am.ld wolenga a_danno del pers_onale de_IIe Aziende 6 3
Sanitarie. valutazione del rischio e strategie di prevenzione

108|55270 |26 gennaio 2024 Socialnet srl unipersonale Supervisione monoprofessionale di gruppo per Assistenti Sociali 29| 13

109(55267 |26 gennaio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale planlflcaglone_,_programmazmne € yalutgzmne degli interventi 9 5
personalizzati in salute mentale orientati al recovery, secondo

11055250 |25 gennaio 2024 Clesius s.r.l. L'Assegno di Inclusione, nuova misura di contrasto alla poverta 1 1

11155242 |25 gennaio 2024 CROAS Veneto Gruppo di lavoro "dipendenze" 12 4

112|55230 |24 gennaio 2024 Azienda Ulss N. 2 Marca Trevigiana coordinamento servizio sociale dipartimento di salute mentale 8 3
a.ulss 2 marca trevigiana - UOC asolo

11355229 (24 gennaio 2024 Azienda Ulss N. 2 Marca Trevigiana coordinamento servizio sociale dlp_artlmgnto_dl salute mentale 8 3
a.ulss 2 marca trevigiana - UOC pieve di soligo

11455228 |24 gennaio 2024 Azienda Ulss N. 2 Marca Trevigiana coordinamento servizio sociale dlpargmento di salute mentale 8 3
a.ulss 2 marca trevigiana - UOC treviso

115|55223 |24 gennaio 2024 Azienda Ulss N. 2 Marca Trevigiana coordlnameqtq servizio sociale dipartimento salute mentale a.ulss 8 3
2 marca trevigiana

116]55180 |23 gennaio 2024 Azienda Ulss N. 2 Marca Trevigiana coordinamento gengrgle assistenti sociali coordinatori azienda 4 2
ULSS 2 Marca Trevigiana

117|55176 |23 gennaio 2024 CROAS Veneto Gruppo Cure Palliative 8 4

118|55168 |23 gennaio 2024 Sinode sl Ana_l|s.| dei m_odelh di mtgrveqto per I_a presa in carico delle _ 7 3
famiglie multiproblematiche: indicazioni per le prime bozze di

119|55166 |23 gennaio 2024 Sinode sl Equg mult_ldlsupllnarg per !e fqmlglle mu!tl-problematlche: 11 5
modellizzazione presa in carico interservizio

120(55162 |26 gennaio 2024 La Meridiana Societa benefit a responsabilita limitata Non solo pgrole per |.m\parare.. Formar3| nelle professioni sociali 11 4
attraverso film e attivita autobiografiche

. Fondazione Emanuela Zancan onlus Centro Studi e Ricerca [Percorso di rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del
121155161 22 gennaio 2024 sociale fenomeno del burn out ATS18 (Lendinara) e 19 (Adria). 10/ 10
122|55159 |22 gennaio 2024 Umyersna Ca_t Foscari di Venezia Dipartimento di Filosofia e Diritto d'asilo Report 2023 2 1
Beni Culturali
123|55155 |22 gennaio 2024 Foqda2|one Emanuela Zancan onlus Centro Studi e Ricerca Super.wsm'ng |nt¢?rserV|Z| per' comporre processi professionali e 7 4
sociale organizzativi nellAts 19 (Adria)
124(55118 |30 gennaio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale applicazione dei codici icf nei tirocini lavorativi promossi dal sil 3 2
125(55116 |30 gennaio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale applicazione dei codici icf nei tirocini lavorativi promossi dal sil 3 2




N. |ID Data richiesta Ente/agenzia Titolo dell'evento CF |CD |Note
126|55115 |30 gennaio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale applicazione dei codici icf nei tirocini lavorativi promossi dal sil 2
127|55112 |19 gennaio 2024 CO”."“”e d.l V(_arona - Direzione Servizi Sociali € Integrazione incontri di coordinamento del servizio sociale professionale 2

Socio Sanitaria
128|55111 |19 gennaio 2024 Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale applicazione dei codici icf nei tirocini lavorativi promossi dal sil 2
129]55109 |19 gennaio 2024 Azienda Ulss 6 Euganea L_qssegr_]o di |ncI_US|one, la nuova misura di sostegno al reddito e 1
di inclusione sociale
130[ 55886|23-Feb-24 CROAS Veneto BUEN VIVIR 2

La Referente Commissione AUTORIZZAZIONE DELLA
FORMAZIONE CONTINUA

dr.ssa Jessica Spader




