ORDINE
ASSISTENTI
SOCIALI

del Veneto

Atti deliberativi
Repertorio 2022

Deliberazione del Consiglio
n. 173 del 8 aprile 2022

Rif. Verbale n. 4/2022

OGGETTO: Approvazione proposta di rendiconto generale relativa all’anno 2021.

Il Consiglio Regionale dell'Ordine degli Assistenti Sociali del Veneto, riunitosi presso la
sede dell'Ordine degli Assistenti Sociali del Veneto — Corso del Popolo n. 71 Padova -
nella seduta del giorno 8 aprile 2022, dalle ore 17:09 alle ore 18:12, presenti i sotto
indicati Consiglieri:

Cognome Nome Sezione| P A
Presidente ZAMBELLO Mirella Sez. A X
Vicepresidente | SINIGAGLIA Marilena Sez. A X
Segretario DILIBERTI Marco Sez. B X
Tesoriere BINOTTO Luca Sez. A X
Consigliere APPON Francesca | Sez. B X
Consigliere BELLOTTO Barbara Sez. A X
Consigliere BERTI Simona Sez. A | X*
Consigliere BONIN Franca Sez. A X
Consigliere BUSETTO Gloria Sez. B X
Consigliere FRANCHI Giulia Sez. A X
Consigliere POZZATO Chiara Sez. B X
Consigliere SPADER Jessica Sez. B X
Consigliere VOLTAN Tobias Sez. B X
Consigliere ZANELLA Samuele Sez. B X
Consigliere ZANON Vittorio Sez. A | X*

*collegati su piattaforma telematica, senza diritto al voto (art. 4.2 regolamento funzionamento CROAS)

VISTA la Legge 23 marzo 1993, n. 84;

VISTO il DM 11 ottobre1994, n. 615;

VISTO il DPR 08 luglio 2005, n. 169;

VISTA la Legge 7 dicembre 1990, n. 241 e sue modifiche;

VISTO il DPR 7 agosto 2012, n. 137 "Regolamento recante la riforma degli Ordini
professionali" in particolare I'art. 7 comma 2 e 5;

VISTO il D.P.R. 5 giugno 2001, n. 328;
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VISTO il Regolamento di funzionamento del CROAS del Veneto, approvato con Delibera
n. 208 del 09/05/2017;

VISTO il proprio vigente Regolamento di Amministrazione e Contabilita dell’Ordine degli
Assistenti Sociali del veneto, approvato con delibera n.196 del 20/4/2018, artt. 29 e
seguenti;

VISTO che i risultati della gestione sono dimostrati nel rendiconto generale, composto dal
conto del bilancio, dal conto economico, dallo stato patrimoniale e dalla nota integrativa in
forma abbreviata, ossia comprensiva della relazione sulla gestione, allegati al presente
atto;

TENUTO CONTO della nota integrativa allegata alla presente Deliberazione redatta dal
Tesoriere, dott. Luca Binotto;

CONSIDERATA la discussione condotta in sede di Consiglio, alla presenza del
Consulente Finanziario Contabile, dott.ssa Marina Manna, e del Revisore Unico, dott.
Bettin Zagolin Fabio, e delle positive valutazioni emerse;

UDITO il parere favorevole del Tesoriere;
DELIBERA

con voti favorevoli: OTTO, contrari: DUE (Barbara Bellotto; Tobias Voltan), astenuti:
NESSUNO

1. di approvare il la proposta di rendiconto generale relativa alllanno 2021, che si
allega alla presente Deliberazione e della quale costituisce parte integrante e
sostanziale;

2. ditrasmettere la proposta di rendiconto al Revisore Unico, dott. Fabio Bettin Zagolin
per le azioni di competenza;

3. di dare immediata esecutivita al presente atto deliberativo.

Si demanda alla Segreteria per gli adempimenti di competenza.

Il presente atto € costituito da 3 (tre) pagine + 2 (due) allegati.

Il Segretario Il Presidente

Ass. Soc. Dott. DILIBERTI Marco Ass. Soc. Dott.ssa ZAMBELLO Mirella
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Il Tesoriere
Ass.Soc. BINOTTO Luca

Bt A

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della presente delibera, esecutiva ai sensi dell’art. 21 quater della L. 241/1990, é
pubblicata nell’albo pretorio on-line del Consiglio Regionale dell’'Ordine degli Assistenti Sociali del Veneto
https://assistentisociali.veneto.it/albo-pretorio/delibere/ ai sensi dellart. 32 della legge n. 69/2009 e vi
rimarra, in visione, per 15 giorni consecutivi.



ORDINE ASSISTENTI SOCIALI DEL VENETO
Sede Legale: Via Dorsoduro, 2530 — 30123 Venezia
Sede Amministrativa: Corso del Popolo, 71 — 35131 Padova
Codice Fiscale: 94032590278

Nota integrativa al bilancio chiuso al 31/12/2021

Premesse

La presente nota integrativa, redatta secondo le previsioni di cui all’ art. 33 del vigente regolamento di
amministrazione e contabilita, illustra 'andamento della gestione dell’Ente nel’anno 2021 ponendo in
evidenza i costi sostenuti ed i risultati conseguiti per ciascun servizio, programma e progetto, in
relazione agli obiettivi indicati in sede di relazione programmatica, dando inoltre notizia dei principali
accadimenti intervenuti dopo la chiusura dell’esercizio.

Gli obiettivi che, in particolare, la relazione programmatica indicava come prioritari erano:

Organizzazione e realizzazione delle elezioni online di rinnovo del Consiglio dell'Ordine;
Implementazione delle attivita per lo sviluppo della professione e dell'offerta di eventi formativi
con riferimento sia a bisogni diffusi che a tematiche specifiche;

Consolidamento della collaborazione con le universita con particolare attenzione ai corsi di
laurea in servizio sociale e alle potenzialita di sviluppo della professione;

Adeguamento del CROAS al Regolamento europeo sulla privacy;,

Adeguamento del sito dell'Ordine alla normativa sulla trasparenza;

Implementazione delle indicazioni e delle prescrizioni in materia di anticorruzione;

Sostegno agli iscritti per un corretto assolvimento degli obblighi formativi e deontologici;
Sinergia con i mass media per promuovere la professione e sostenere modalita corrette di
informazione su tematiche relative al servizio sociale professionale;

Sostegno di forme di partecipazione attiva da parte dei colleghi su materie e aspetti significativi
della professione;

Rafforzamento delle collaborazioni all'interno della rete istituzionale,

Consolidamento della collaborazione con altre professioni;

Attenzione alla situazione occupazionale;

Supporto alle nuove dimensioni di sviluppo della professione mediante partecipazione ad
iniziative di ricerca.

Nel corso dell’anno 2021 tali obiettivi sono stati raggiunti attraverso le seguenti iniziative, il cui
dettaglio di spesa & consultabile alla voce spese diverse:

110110001 Attivita per lo sviluppo della professione

110110003 Attivita di aggiornamento del sito web

110110004 CUP Veneto

110110006 Spese per elezioni

110040040 Attivita di consulenza legale per gli iscritti

110040060 Attivita di consulenza giornalistica e ufficio stampa
110040070 Attivita svolta dal Responsabile della protezione dei dati DPO
120010030 Update del software



RELAZIONE CIRCA L’ANDAMENTO DELLA GESTIONE

[l bilancio consuntivo dell’anno 2021 presenta un avanzo finanziario di gestione di € 48.970,40 a
fronte di un bilancio previsionale che chiudeva con un avanzo di € 5.970,00. Di seguito la
descrizione delle ragioni che hanno portato all’avanzo di gestione, che contribuisce ad
incrementare il fondo patrimoniale dell'Ordine, il cui importo complessivo, al 31/12/2021,

corrisponde ad € 254.922,83.

RISULTATO DELLA GESTIONE AMMINISTRATIVA

L’esercizio 2021 si chiude con un avanzo di amministrazione di € 48.970,40, che risulta cosi
determinato:

(+) TOTALE ENTRATE A CONSUNTIVO € 358.737
(-) TOTALE USCITE A CONSUNTIVO € (309.766)
(=) AVANZO AMMINISTRAZIONE € 48.970
(=) RISULTATO AMMINISTRATIVO FINALE € 48.970

Sommando il fondo cassa finale ai residui attivi al 31/12/2021 e sottraendo i residui passivi alla
medesima data, si ottiene un complessivo fondo patrimoniale che ammonta, al 31/12/2021, ad €

254.922,83.

Di seguito vengono illustrate nel dettaglio le singole voci che hanno contribuito a generare il risultato
amministrativo.

Si segnala che, come gia effettuato per il rendiconto consuntivo 2019 e 2020, per una piu precisa
rappresentazione del bilancio, la quota di contributi di spettanza del Cnoas, pari ad € 104.192, &
stata classificata tra le partite di giro. Corrispondentemente il contributo che I'Ordine versa al Cnoas
non figura tra le spese, ma & stato anch’esso riclassificato tra le partite di giro.

ENTRATE
Consuntivo 2021 Preventivo 2021 Variazione
358.737 363.520 (4.783)
Consuntivo 2021 Consuntivo 2020 Variazione
358.737 349.446 9.291

| — Entrate contributive

Consuntivo 2021 Preventivo 2021 Variazione
358.585 363.000 (4.415)
Consuntivo 2021 Consuntivo 2020 Variazione
358.585 349.426 9.159

Rappresentano I'entrata principale dell’Ordine e si distinguono in tasse per prima iscrizione e
contributi annuali.

Le entrate per prima iscrizione, nel 2021, sono state di € 12.382. | nuovi iscritti risultano essere 186,
inoltre risultano 20 trasferiti da altri ordini regionali, 16 trasferiti ad altri ordini regionali e 73



cancellazioni. Il contributo richiesto ai nuovi iscritti & stabilito in € 110,32 ad iscritto, di cui 41,32€
quale tassa prima iscrizione e 69,00€ quale quota annuale ridotta.

Le entrate per contributi annuali relative al 2021 ammontano ad € 346.203 e sono gia al netto della
quota spettante al Consiglio nazionale di € 104.192 appostata nelle partite di giro. Gli iscritti totali al
31/12/2021 risultano pari a 3.187. Il contributo unitario per il 2021 & stato di € 144, di cui € 32

destinati all'Ordine nazionale.

| contributi non riscossi per morositda ammontano complessivamente ad €13.664, di cui €4.736

relativi ad esercizi precedenti il 2021.

Il — Proventi ed Entrate diverse

Consuntivo 2021 Preventivo 2021 Variazione
152 520 (368)
Consuntivo 2021 Consuntivo 2020 Variazione
152 20 132
SPESE
Consuntivo 2021 Preventivo 2021 Variazione
309.766 357.550 (47.784)
Consuntivo 2021 Consuntivo 2020 Variazione
309.766 281.723 28.043
| — Uscite per gli Organi dell’Ente
Consuntivo 2021 Preventivo 2021 Variazione
82.740 89.000 (6.260)
Consuntivo 2021 Consuntivo 2020 Variazione
82.740 79.104 3.636

Sono comprese in tale titolo le seguenti spese di funzionamento dell’Ente: le indennita di carica, i
gettoni di presenza, le partecipazioni a convegni e congressi e gli oneri fiscali e contributivi che
gravano su tali spese che ammontano ad € 7.303.

Il — Spese per il personale

Consuntivo 2021 Preventivo 2021 Variazione
109.372 109.388 -17
Consuntivo 2021 Consuntivo 2020 Variazione
109.372 102.067 7.305




Il titolo comprende tutte le spese sostenute dall'Ordine a titolo di personale impiegato nello
svolgimento dell'attivita istituzionale. Sono inclusi in questa voce i trattamenti accessori di € 4.931.

Il personale impiegato presso la sede dellOrdine fino a maggio 2021 si € composto di tre impiegate,
di cui due in part-time 75% (27 ore settimanali) e una a tempo pieno (36 ore settimanali).
Successivamente alle dimissioni di una di esse (sostituita temporaneamente tramite agenzia
interinale) e alla nuova riorganizzazione organica, una part-time al 75% (27 ore settimanali) e due

all'83,33% (30 ore settimanali).

Le spese per il personale sostenute in misura superiore rispetto alle previsioni iniziali, a causa
dell’'avvio di un rapporto di lavoro interinale temporaneo al fine della sostituzione di un dipendente
dimissionario, sono state coperte mediante I'utilizzo di una quota del fondo di riserva pari ad Euro

7.289.

Si segnala inoltre che I'Ordine quale ente pubblico non economico, & soggetto ad IRAP secondo il
metodo retributivo, con aliquota dell’8,5% applicata al costo del personale dipendente, delle
collaborazione a progetto e occasionali.

lll — Spese per funzionamento Uffici

Consuntivo 2021 Preventivo 2021 Variazione
33.591 41.850 (8.259)
Consuntivo 2021 Consuntivo 2020 Variazione
33.591 31.597 1.994

Come dettagliato nel prospetto di rendiconto finanziario, il presente titolo si riferisce ai canoni di
locazione per utilizzo della sede e alle spese condominiali, alle spese di pulizia e manutenzione dei
locali, alle spese per le utenze della sede, alle spese postali, alle spese di cancelleria, all'assistenza
tecnica sulle macchine d'ufficio e utilizzo software.

IV — Consulenti

Consuntivo 2021 Preventivo 2021 Variazione
40.094 42.700 (2.606)
Consuntivo 2021 Consuntivo 2020 Variazione
40.094 37.308 2.786

Le consulenze professionali riguardano la consulenza del lavoro, la consulenza in materia contabile
e di bilancio, la consulenza legale, la consulenza giornalistica e ufficio stampa, il compenso di
Revisore dei Conti e la consulenza del responsabile protezione dati DPO.



V — Oneri finanziari

Consuntivo 2021 Preventivo 2021 Variazione
5.817 6.200 (383)
Consuntivo 2021 Consuntivo 2020 Variazione
5.817 5.402 (415)

Rappresentano principalmente il costo bancario per la riscossione dei contributi degli iscritti (€
4.373) e, per il residuo, le spese e le commissioni per la tenuta e la gestione del conto corrente.

VIl — Fondo riserva spese impreviste

Preventivo 2021 Giroconto 2021 Previsioni definitive 2021
9.000 -7.289 1.711

Preventivo definitivo 2021 Preventivo definitivo 2020 Variazione
1.711 8.633 6.922

Una quota di Euro 7.289 del fondo, originariamente pari ad Euro 9.000, & stata girocontata a
copertura delle spese per il personale che includono quelle relative ad un lavoratore impiegato
temporaneamente con contratto interinale.

VIIl — Spese diverse

Consuntivo 2021 Preventivo 2021 Variazione
35.135 59.200 (24.065)
Consuntivo 2021 Consuntivo 2020 Variazione
35.135 23.008 (12.127)

[l titolo comprende primariamente i servizi e le attivita che I'Ordine sostiene a favore degli iscritti. Fra
i principali vi sono le attivita per lo sviluppo della professione e formazione continua, la PEC per gli
iscritti, il CUP Veneto, la gestione del sito web e i premi per le polizze assicurative per Consiglieri e
per i membri del Consiglio di disciplina.

Nel corso dell’anno si & sostenuto I'onere per le elezioni e si sono svolti gli eventi formativi in
modalita online, ma senza ripercussioni né quantitative, né qualitative, mantenendo un risparmio
nella spesa. Allo stesso modo, I'organizzazione online delle elezioni ha permesso di contenerne i

costi.



IX — Spese in conto capitale

Consuntivo 2021 Preventivo 2021 Variazione
3.018 7.500 (4.482)
Consuntivo 2021 Consuntivo 2020 Variazione
3.018 2.467 550

Gli acquisti comprendono le macchine d’ufficio consegnate nel 2021, fatturate e pagate nel 2022, ed
uno smartphone.

X — Partite di giro

Consuntivo 2021 Preventivo 2021 Variazione
168.275 103.000 65.275
Consuntivo 2021 Consuntivo 2020 Variazione
168.275 148.284 19.991

Come dettagliatamente indicato nel rendiconto, le partite di giro registrano:

a) gli oneri erariali, contributivi e sindacali che vanno corrisposti agli Enti preposti e trattenuti ai
dipendenti, ai collaboratori e ai consulenti.

b) il contributo dovuto al Consiglio nazionale, la cui entita & rapportata allammontare dei
contributi annuali determinati in base al numero degli iscritti all'inizio dell’anno. Il contributo
per il funzionamento del Consiglio Nazionale & pari a 32€ per ciascun iscritto e viene
corrisposto all’'Ordine nazionale unitamente alla quota associativa

Rispetto al dato fornito nella nota integrativa 2020, I'importo indicato in colonna “consuntivo 2020” &
integrato con i dati relativi al precedente punto a).

Il Tesoriere

Dott. Luca Bifjotto
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STATO PATRIMONIALE

ATTIVITA ANNO PASSIVITA' ANNO
2021 2021
A) CREDITI VERSO LO STATO ED ALTRI ENTI PUBBLICI A) PATRIMONIO NETTO
PER LA PARTECIPAZIONE AL PATRIMONIO INIZIALE
|. Fondo di dotazione 144.904,59
B) IMMOBILIZZAZIONI Il. Riserve obbligatorie e derivanti da leggi
Ill. Riserve di rivalutazione
I. Immobilizzazioni Immateriali IV. Contributi a fondo perduto
1) Costi d'impianto e di ampliamento V. Contributi per ripiano disavanzi
2) Costi di ricerca, di sviluppo e di pubblicita VI. Riserve statutarie
3) Diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle VII. Altre riserve distintamente indicate
opere di ingegno VIII. Avanzi (Disavanzi) economici portati a nuovo 65.101,20
4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 1.847,70 IX. Avanzo (Disavanzo) economico d'esercizio 50.707,52
5) Avviamento
6) Immobilizzazioni in corso e acconti Totale Patrimonio netto (A) 260.713,31
8) Manutenzioni straordinarie e migliorie su beni di terzi
9) Altre B) CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE
Totale 1.847,70
1) per contributi a destinazione vincolata
Il. Immobilizzazioni materiali 2) per contributi indistinti per la gestione
1) Terreni e fabbricati 3) per contributi in natura
2) Impianti e macchinari
3) Attrezzature industriali e commerciali Totale Contributi in conto capitale (B) 0,00
4) Automezzi e motomezzi
5) Immobilizzazioni in corso e acconti C) FONDI PER RISCHI ED ONERI
6) Diritti reali di godimento
7) Altri beni 3.942,78 1) per trattamento di quiescienza e obblighi simili
Totale 3.942,78 2) per imposte
3) per altri rischi ed oneri futuri
Ill. Immobilizazioni finanziarie , con separata indicazione, 4) per ripristino investimenti
per ciascuna voce dei crediti, degli importi esigibili Totale Fondi rischi ed oneri futuri (C) 0,00
entro l'esercizio successivo
1) Partecipazioni in: D) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI
a) imprese controllate LAVORO SUBORDINATO 33.662,33
b) imprese collegate
c) imprese controllanti E) DEBITI, con separata indicazione, per ciascuna voce,
d) altre imprese degli importi esigibili oltre I'esercizio successivo
e) altri enti
2) Crediti I. Debiti bancari e finanziari
a) verso imprese controllate 1) obbligazioni
b) verso imprese collegate entro 12 mesi
c) verso lo Stato e altri soggetti pubblici oltre 12 mesi
d) verso altri 2) verso le banche
3) Altri titoli entro 12 mesi
4) Crediti finanziari diversi oltre 12 mesi
Totale 0,00 3) verso altri finanziatori
entro 12 mesi
Totale Immobilizzazioni (B) 5.790,48 oltre 12 mesi
4) acconti
C) ATTIVO CIRCOLANTE entro 12 mesi
oltre 12 mesi
|. Rimanenze 5) verso imprese controllate
1) materie prime, sussidiarie e di consumo entro 12 mesi
2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati oltre 12 mesi
3) lavori in corso 6) verso imprese collegate
4) prodotti finiti e merci entro 12 mesi
5) acconti oltre 12 mesi
Totale 0,00 7) verso lo Stato ed altre Amministrazioni pubbliche
entro 12 mesi
1. Crediti, con separata indicazione, per ciascuna voce, oltre 12 mesi
degli importi esigibili olre I'esercizio successivo 8) atri debiti bancari e finanziari
1) verso utenti, clienti ecc. entro 12 mesi
entro 12 mesi oltre 12 mesi
oltre 12 mesi
2) verso iscritti, soci e terzi Totale 0,00
entro 12 mesi 19.616,00
oltre 12 mesi Il. Residui Passivi
3) verso imprese controllate e collegate 1) debiti verso fornitori
entro 12 mesi entro 12 mesi 16.641,64
oltre 12 mesi oltre 12 mesi
4) verso lo Stato ed altri soggetti pubblici 2) debiti tributari
entro 12 mesi entro 12 mesi 3.846,63
oltre 12 mesi oltre 12 mesi
5) verso altri 3) debiti v/istituti di previdenza e sicurezza sociale
entro 12 mesi 488,76 entro 12 mesi 714,32
oltre 12 mesi oltre 12 mesi
4) debiti v/iscritti, soci e terzi per prestazioni dovute
Totale 20.104,76 entro 12 mesi 46.832,68
oltre 12 mesi
Ill. Attivita finanziarie che non costituiscono 5) debiti v/Stato ed altre Amministrazioni pubbliche
immobilizzazioni entro 12 mesi 5.952,00
1) Partecipazioni in imprese controllate oltre 12 mesi
2) Partecipazioni in imprese collegate 6) debiti diversi
3) Altre partecipazioni entro 12 mesi 9.240,94
4) Altri titoli oltre 12 mesi
Totale 0,00 Totale 83.228,21
IV. Disponibilita liquide Totale Debiti (E) 83.228,21
1) depositi bancari e postali 351.376,82
2) assegni F) RATEI E RISCONTI
3) denaro e valori in cassa 331,79 1) Ratei passivi
Totale 351.708,61 2) Risconti passivi
3) Riserve tecniche
Totale attivo circolante (C) 371.813,37
Totale ratei e risconti (D) 0,00
D) RATEI E RISCONTI
1) Ratei attivi
2) Risconti attivi
Totale ratei e risconti (D) 0,00
Totale attivo 377.603,85 Totale passivo e netto 377.603,85
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CONTO ECONOMICO

2021

Consuntivo

A) VALORE DELLA PRODUZIONE
1) Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
2) Variazione delle rimanenze dei prodotti in corso di lavorazione, semilavorati e
finiti
3) Variazione dei lavori in corso su ordinazione
4) Incrementi di immobilizzazioni per lavori interni
5) Altri ricavi e proventi, con separata indicazione dei contributi di competenza
dell'esercizio
Totale valore della produzione (A)

B) COSTI DELLA PRODUZIONE
6) per materie prime, sussidiarie, consumo e merci
7) per servizi
8) per godimento beni di terzi
9) per il personale
a) salari e stipendi
b) oneri sociali
c) trattamento di fine rapporto
d) trattamento di quiescenza e simili
e) altri costi
10) Ammortamenti e svalutazioni
a) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali
b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali
c) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni
d) Svalutazione dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle disponibilita
liauide
11) Variazioni delle rimanenze di materie prime, sussidisrie, di consumo e merci

12) Accantonamenti per rischi
13) Accantonamenti ai fondi per oneri
14) Oneri diversi di gestione
Totale Costi (B)

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A - B)

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI

15) Proventi da partecipazioni

16) Altri proventi finanziari
a) di crediti iscritti nelle immobilizzazioni
b) di titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono
partecipazioni;
c) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono
partecipazioni;
d) proventi diversi dai precedenti

17) Interessi e altri oneri finanziari

17 bis) Utili e perdite su cambi

Totale proventi ed oneri finanziari (15+16-17£17 bis)

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE
18) Rivalutazioni:
a) di partecipazioni
b) di imobilizzazioni finanziarie
c) di titoli iscritti nell'attivo circolante
d) di strumenti finanziari derivati
19) Svalutazioni:
a) di partecipazioni
b) di imobilizzazioni finanziarie
c) di titoli iscritti nell'attivo circolante
d) di strumenti finanziari derivati
Totale rettifiche di valore (18-19)

Risultato prima delle imposte (A-B+C+D)
20) Imposte dell'esercizio

21) Avanzo/Disavanzo/Pareggio Economico

358.584,84

40,00

358.624,84

37.618,94
153.940,66

78.640,41
20.606,22
5.193,92

4.931,10

1.320,59

302.251,84

56.373,00

151,87
5.817,35

-5.665,48

0,00

50.707,52

0,00

50.707,52




2021 - Ordine Assistenti Sociali della Regione Veneto
Dal 01/01/2021 al 31/12/2021

RENDICONTO FINANZIARIO - ENTRATE

CODICE DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME ACCERTATE Differenze GESTIONE DI CASSA
INIZIALI VARIAZIONI DEFINITIVE RISCOSSE A RISCUOTERE TOTALE | sulle previsioni PREVISIONI DIFFERENZE
01 001 0010 Contributi ordinari 350.000,00 350.000,00 337.274,88 8.928,00 346.202,88 -3.797,12 350.000,00 -5.669,12
01 001 0030 Contributi nuovi iscritti 13.000,00 13.000,00‘ 12.381,96 12.381,96 ‘ -618,04 13.000,00 -618,04
01 001 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI 363.000,00 363.000,00 349.656,84 8.928,00 358.584,84 -4.415,16 363.000,00 -6.287,16
01 003 0010 Proventi einteress attivi 20,00 20,00 -20,00 20,00 -20,00
01 003 0020 Altreentrate diverse 500,00 500,00 151,87 151,87 -348,13 500,00 -348,13
01 003 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 520,00 520,00‘ 151,87 151,87 ‘ -368,13 520,00 -368,13
o1 TITOLO| - ENTRATE CORRENTI 363.520,00 363.520,00 349.808,71 8.928,00 358.736,71 -4.783,29 363.520,00 -6.655,29
03 001 0010 Ritenute erariali sui redditi di lavoro dipendente 32.838,54 300,00 33.138,54 33.138,54 32.838,54
03 001 0020 Ritenute erariali sui redditi di lavoro autonomo 4.314,16 4.314,16 4.314,16 4.314,16
03 001 0040 Ritenute previdenziali e assistenziali dipendenti ‘ 7.507,35 7.507,35 ‘ 7.507,35 7.507,35
03 001 0050 Ritenute previdenziali e assistenziali 3.322,24 3.322,24 3.322,24 332224
collaboratori
03 001 0060 Ritenute sindacali 301,50 301,50 301,50 301,50
03 001 0080 Ritenutediverse 7.156,54 7.156,54 7.156,54 7.156,54
03 001 0120 Quotedi competenzadel Consiglio Nazionale 103.000,00 103.000,00 ‘ 98.240,00 5.952,00 104.192,00 ‘ 1.192,00 103.000,00 968,00
03 001 0230 Partitein sospeso 188,76 188,76 188,76 1.100,83
03 001 0240 IVA Split Payment ‘ 8.153,72 8.153,72 ‘ 8.153,72 8.153,72
03 001 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE 103.000,00 103.000,00 161.834,05 6.440,76 168.274,81 65.274,81 103.000,00 65.662,88
DI GIRO
03 TITOLO 111 - PARTITE DI GIRO 103.000,00 103.000,00 161.834,05 6.440,76 168.274,81 65.274,81 103.000,00 65.662,88
TOTALE ENTRATE 466.520,00 466.520,00 511.642,76 15.368,76 527.011,52 60.491,52 466.520,00 59.007,59
TOTALE GENERALE 466.520,00 466.520,00 527.011,52 466.520,00
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CODICE DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME IMPEGNATE Differenze GESTIONE DI CASSA
INIZIALI VARIAZIONI DEFINITIVE PAGATE DA PAGARE TOTALE sulle previsioni PREVISIONI DIFFERENZE

11 001 0010 Indennitadi carica gettonedi presenzae 50.000,00 5.478,08 55.478,08 26.401,54 29.040,54 55.442,08 -36,00 55.478,08 -6.837,43
rappresentanza, part.Commissioni Consiglieri

11 001 0020 Contributi e Irap su compensi 15.000,00 -1.473,13 13.526,87 7.302,64 7.302,64 -6.224,23 13.526,87 2.796,89

11 001 0030 Rimborso spese consiglieri e membri esterni 7.000,00 -4.679,17 2.320,83 1.999,69 321,14 2.320,83 2.320,83 -282,24
partecipanti a Commissioni e Gruppi di Lavoro

11 001 0040 Consigliodi Disciplina 17.000,00 674,22 17.674,22 213,22 17.461,00 17.674,22 17.674,22 -2.261,00

11 001 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 89.000,00 89.000,00 35.917,09 46.822,68 82.739,77 -6.260,23 89.000,00 -6.583,78

11 002 0010 Retribuzioni personale dipendente 69.000,00 4.851,22 73.851,22 69.700,06 4.151,16 73.851,22 73.851,22 -4.151,16

11 002 0030 Irap 5.900,00 -1.110,81 4.789,19 4.789,19 4.789,19 4.789,19

11 002 0040 Accantonamento TFR 5.300,00 -106,08 5.193,92 1.357,17 3.836,75 5.193,92 5.193,92 43.081,49

11 002 0060 Fondo unico tratt.accessori personale 4.900,00 31,10 4.931,10 4.931,10 4.931,10 4.931,10
dipendente

11 002 0070 Oneri previdenziali e assistenziali a carico 17.000,00 3.623,11 20.623,11 20.606,22 20.606,22 -16,89 20.623,11 -16,89
dell'Ente

11 002 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' 102.100,00 7.288,54 109.388,54 101.383,74 7.987,91 109.371,65 -16,89 109.388,54 38.913,44
DI SERVIZIO

11 003 0020 Cancelleria 1.800,00 1.800,00 1.444,43 1.444,43 -355,57 1.800,00 -355,57

11 003 0040 Noleggio software segreteria 3.500,00 2.100,00 5.600,00 5.449,74 5.449,74 -150,26 5.600,00 -150,26

11 003 0050 Manutenzione sede 2.000,00 2.000,00 ‘ 581,02 17,60 598,62 ‘ -1.401,38 2.000,00 -1.418,98

11 003 0060 Spesepostali mensili evalori bollati 1.000,00 1.000,00 164,30 164,30 -835,70 1.000,00 -835,70

11 003 0070 Telefono - fax 2.100,00 600,59 2.700,59 ‘ 2.507,62 182,97 2.690,59 ‘ -10,00 2.700,59 -129,71

11 003 0090 Elettricita 1.000,00 99,41 1.099,41 926,01 164,44 1.090,45 -8,96 1.099,41 -173,40

11 003 0110 Assistenzaremota 5.200,00 -2.100,00 3.100,00 ‘ 1.525,00 555,10 2.080,10 ‘ -1.019,90 3.100,00 -1.575,00

11 003 0120 Canone mensile e assistenza software 550,00 550,00 434,16 434,16 -115,84 550,00 -115,84
marcatempo

11 003 0130 Pulizialocali Sede 3.900,00 3.900,00 3.673,20 3.673,20 -226,80 3.900,00 -226,80

11 003 0200 Canonedi locazione sede 13.500,00 13.500,00 13.479,96 13.479,96 -20,04 13.500,00 -20,04

11 003 0210 Spesecondominiali sede attuae 3.800,00 -700,00 3.100,00 ‘ 1.164,30 104,50 1.268,80 ‘ -1.831,20 3.100,00 -1.935,70

11 003 0240 Assistenzafotocopiatrici - pc - fax - acquisto 3.500,00 3.500,00 972,59 244,00 1.216,59 -2.283,41 3.500,00 -2.527,41
toner - condizionatore

11 003 USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI 41.850,00 41.850,00 32.322,33 1.268,61 33.590,94 -8.259,06 41.850,00 -9.464,41
CONSUMO E SERVIZI

11 004 0010 Consulentedel lavoro 7.500,00 1.950,00 9.450,00 5.296,68 4.076,97 9.373,65 -76,35 9.450,00 -533,24

11 004 0020 Consulenzacontabile efiscale 11.500,00 11.500,00 ‘ 5.709,60 5.709,60 11.419,20 ‘ -80,80 11.500,00 -80,80

11 004 0030 Consulenzae adempimenti T.U. 81/08 500,00 1.356,07 1.856,07 1.846,57 1.846,57 -9,50 1.856,07 -9,50

11 004 0040 Consulenzalegae 10.000,00 -4.106,07 5.893,93 ‘ 3.654,14 3.654,14 ‘ -2.239,79 5.893,93 -2.239,79

11 004 0050 Revisoredei conti 4.200,00 4.160,00 4.160,00 -40,00 4.200,00 -40,00

4.200,00
|
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CODICE DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME IMPEGNATE Differenze GESTIONE DI CASSA
INIZIALI VARIAZIONI DEFINITIVE PAGATE DA PAGARE TOTALE sulle previsioni PREVISIONI DIFFERENZE
11 004 0060 Consulenzagiornaisticae ufficio stampa 5.000,00 300,00 5.300,00 5.200,00 5.200,00 -100,00 5.300,00 -100,00
11 004 0070 Responsabile della protezione dati DPO 4.000,00 500,00 4.500,00 4.440,80 4.440,80 -59,20 4.500,00 -59,20
11 004 SPESE CONSULENTI 42.700,00 42.700,00 26.147,79 13.946,57 40.094,36 -2.605,64 42.700,00 -3.062,53
11 005 0020 Speseecommisioni bancarie e postali 700,00 798,29 1.498,29 1.433,38 10,65 1.444,03 -54,26 1.498,29 -64,91
11 005 0030 Oneri per incasso quote 5.500,00 -798,29 4.701,71 4.373,32 4.373,32 -328,39 4.701,71 -328,39
11 005 ONERI FINANZIARI 6.200,00 6.200,00 5.806,70 10,65 5.817,35 -382,65 6.200,00 -393,30
11 010 0100 Fondo di riserva 9.000,00 -7.288,54 1.711,46 -1.711,46 1.711,46 -1.711,46
11 010 SPESE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE 9.000,00 -7.288,54 1.711,46 -1.711,46 1.711,46 -1.711,46
VOCI
11 011 0001 Attivitaper lo sviluppo dellaprofessione e 20.000,00 2.000,00 22.000,00 21.419,76 21.419,76 -580,24 22.000,00 -580,24
Formazione continua
11 011 0002 Polizze assicurazione RC einfortuni per 8.000,00 8.000,00 4.615,36 4.615,36 -3.384,64 8.000,00 -3.384,64
Consiglieri, sede e Consiglio Disciplina
11 011 0003 Sito Web 5.000,00 5.000,00 4.028,00 4.028,00 -972,00 5.000,00 -972,00
11 011 0004 CUP Veneto 500,00 500,00 26,57 26,57 -473,43 500,00 -473,43
11 011 0005 Biblioteca/abbonamento riviste ‘ 700,00 700,00 ‘ 68,00 68,00 ‘ -632,00 ‘ 700,00 -632,00
11 011 0006 Spese per elezioni 25.000,00 -2.000,00 23.000,00 4.976,84 4.976,84 -18.023,16 23.000,00 -18.023,16
11 011 SPESE DIVERSE ‘ 59.200,00 59.200,00 ‘ 35.134,53 35.134,53 ‘ -24.065,47 ‘ 59.200,00 -24.065,47
11 TITOLO | - USCITE CORRENTI 350.050,00 350.050,00 236.712,18 70.036,42 306.748,60 -43.301,40 350.050,00 -6.367,51
12 001 0010 Arredamento 1.500,00 1.500,00 -1.500,00 1.500,00 -1.500,00
12 001 0020 Acquisto macchine d'ufficio 2.000,00 2.000,00 159,99 1.396,46 1.556,45 -443,55 2.000,00 -1.840,01
12 001 0030 Software ‘ 1.000,00 1.000,00 ‘ 524,60 524,60 ‘ -475,40 ‘ 1.000,00 -475,40
12 001 0040 Protocollo informatico 1.000,00 1.000,00 936,66 936,66 -63,34 1.000,00 -63,34
12 001 0050 Altrespesein conto capitale ‘ 2.000,00 2.000,00 ‘ ‘ -2.000,00 ‘ 2.000,00 -2.000,00
12 001 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI 7.500,00 7.500,00 1.621,25 1.396,46 3.017,71 -4.482,29 7.500,00 -5.878,75
TECNICHE
12 TITOLO Il -USCITEIN CONTO 7.500,00 7.500,00 1.621,25 1.396,46 3.017,71 -4.482,29 7.500,00 -5.878,75
CAPITALE
13 001 0010 Ritenute erariali sui redditi di lavoro dipendente 31.734,06 1.404,48 33.138,54 33.138,54 34.103,91
13 001 0020 Ritenute erariali sui redditi di lavoro autonomo | | 3664,16 650,00 431416 | 431416 | 445116
13 001 0040 Ritenute previdenzidi e assistenziali dipendenti 6.793,03 714,32 7.507,35 7.507,35 7.915,86
13 001 0050 Ritenute previdenziai e assistenziali 3.322,24 3.322,24 3.322,24 3.322,24
collaboratori
13 001 0060 Ritenute sindacali 301,50 301,50 301,50 119,76

Pagina3di 4



2021 - Ordine Assistenti Sociali della Regione Veneto
Dal 01/01/2021 al 31/12/2021

RENDICONTO FINANZIARIO - USCITE

CODICE DESCRIZIONE PREVISIONI SOMME IMPEGNATE Differenze GESTIONE DI CASSA
INIZIALI VARIAZIONI DEFINITIVE PAGATE DA PAGARE TOTALE sulle previsioni PREVISIONI DIFFERENZE
13 001 0080 Ritenutediverse 7.156,54 7.156,54 7.156,54 7.156,54
13 001 0120 Quotedi competenzadel Consiglio Nazionae 103.000,00 103.000,00 98.240,00 5.952,00 104.192,00 1.192,00 103.000,00 968,00
13 001 0230 Partitein sospeso 188,76 188,76 188,76 188,76
13 001 0240 IVA Split Payment 6.663,07 1.490,65 8.153,72 8.153,72 7.319,99
13 001 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI 103.000,00 103.000,00 157.761,86 10.512,95 168.274,81 65.274,81 103.000,00 65.546,22
GIRO
13 TITOLOIIIl - PARTITE DI GIRO 103.000,00 103.000,00 157.761,86 10.512,95 168.274,81 65.274,81 103.000,00 65.546,22
TOTALE USCITE 460.550,00 460.550,00 396.095,29 81.945,83 478.041,12 17.491,12 460.550,00 53.299,96
Avanzo di amministrazione dell'esercizio 5.970,00 5.970,00 48.970,40 5.970,00
TOTALE GENERALE 466.520,00 466.520,00 527.011,52 466.520,00
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