ORDINE
ASSISTENTI
SOCIALI

del Veneto

Atti deliberativi
Repertorio 2021

Deliberazione del Consiglio
n. 393 del 24 settembre 2021

Rif. Verbale n.15/2021
OGGETTO: Approvazione richieste accreditamento eventi.
Il Consiglio Regionale dell'Ordine degli Assistenti Sociali del Veneto, riunitosi in modalita

videoconferenza nella seduta del giorno 24 settembre 2021, dalle ore 16:07 alle ore
19:13, presenti i sotto indicati Consiglieri:

Presidente ZAMBELLO Mirella Sez.A P [X] A[ ]
Vicepresidente SINIGAGLIA Marilena Sez.A P [X] A[ ]
Segretario DILIBERTI Marco Sez.B P [X] A[ ]
Tesoriere BINOTTO Luca Sez.A P [ ]1A[X]
Consigliere APPON Francesca Sez.B P [X] A[ ]
Consigliere BELLOTTO Barbara Sez.A P [ ]1A[X]
Consigliere BERTI Simona Sez.A P [X] A[ 1]
Consigliere BONIN Franca Sez.A P [X] A[ ]
Consigliere BUSETTO Giloria Sez.B P [ ]A[X]
Consigliere POZZATO Chiara Sez.B P [X] A[ ]
Consigliere RUBINI Nelli Sez.A P [ ]1A[X]
Consigliere SPADER Jessica Sez.B P [X] A[ 1]
Consigliere VOLTAN Tobias Sez.B P [X] A[ ]
Consigliere ZANELLA Samuele Sez.B P [X] A[ ]
Consigliere ZANON Vittorio Sez.A P [X] A[ ]

VISTA la Legge 23 marzo 1993, n. 84;

VISTO il DM 11 ottobre1994, n. 615;

VISTO il DPR 08 luglio 2005, n. 169;

VISTA la Legge 7 dicembre 1990, n. 241 e sue modifiche;

VISTO il DPR 7 agosto 2012, n. 137 "Regolamento recante la riforma degli Ordini
professionali" in particolare I'art. 7 comma 2 e 5;

VISTO il Codice Deontologico degli Assistenti Sociali;

VISTO il Regolamento per la Formazione Continua per gli Assistenti Sociali approvato dal
Consiglio Nazionale nella seduta del 10 gennaio 2014 del. 01/2014 (ex DPR 137/12);

VISTO il Regolamento per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali del CROAS
Veneto approvato nella seduta del 01/08/2014, n. 57;

VISTE le linee d’indirizzo, coordinamento ed attuazione per [I'applicazione del
Regolamento per la Formazione Continua per gli Assistenti Sociali pubblicato nel
Bollettino Ufficiale del Ministero della Giustizia in data 15 dicembre 2016, approvato dal
Consiglio Nazionale nella seduta del 16 dicembre 2016 ed in vigore dal 1° gennaio 2017;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 109 del 17 febbraio 2017 con la quale il CROAS Veneto
ha recepito il suddetto Regolamento per la Formazione Continua per gli Assistenti Sociali;
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PRESO ATTO che il Consiglio Nazionale nella seduta del 14 dicembre 2019 ha deliberato
il nuovo Regolamento per la Formazione Continua e le Linee di indirizzo, coordinamento
ed attuazione che ne costituiscono parte integrante, pubblicato nel Bollettino Ufficiale del
Ministero della Giustizia ed in vigore dal 01/01/2020 e valevole per il triennio formativo
2020/2021/2022, recepito dal Consiglio Regionale degli Assistenti Sociali del Veneto con
propria Deliberazione n. 94 del 24/01/2020;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 251 del 24/6/2021 in cui & stata istituita la Commissione
per I'Autorizzazione alla Formazione Continua per gli Assistenti Sociali;

VISTE le domande di richiesta di accreditamenti eventi, presentate dalle Agenzie
convenzionate, tramite il sistema CNOAS;

PRESO ATTO che la Commissione per I'Autorizzazione alla Formazione Continua ha
esaminato n. 48 istanze per I'accreditamento di eventi, ne ha valutato la congruenza con
quanto previsto dalle disposizioni vigenti e ha proposto la relativa assegnazione o relativo
rigetto dei crediti formativi e deontologici, come da prospetto allegato che costituisce parte
integrante e sostanziale della presente Deliberazione;

DELIBERA
con voti favorevoli: UNDICI, contrari: NESSUNO, astenuti: NESSUNO

1. di riconoscere e ratificare quanto stabilito dalla Commissione per I'’Autorizzazione
alla Formazione Continua in merito alle n. 48 istanze per I'accreditamento di eventi,
presentate dalle Agenzie convenzionate tramite il sistema telematico CNOAS,
come indicato nel prospetto allegato alla presente Deliberazione, del quale
costituisce parte integrante e sostanziale;

2. di comunicare la decisione agli interessati tramite il sistema telematico CNOAS.

Si demanda alla Segreteria per gli adempimenti di competenza.

Il presente atto € costituito da 2 (due) pagine + 1 (uno) allegato.

Il Presidente dell’Ordine Il Segretario dell’Ordine
Ass. Soc. dott.ssa Zambello Mirella Ass. Soc. dott. Diliberti Marco
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393 Accreditamento eventi - Consiglio del 24.09.2021 (2) (1)

N. ID Data richiesta Ente/agenzia Titolo dell'evento CF | CD Note
1 143992 |23 settembre 2021 irecoop veneto La_prospettlva .dl genyere nelle dlpendgnze: dalle sostanze 4
psicotrope al gioco d’azzardo patologico
2 |43987 |23 settembre 2021 odvAnziani a casa propria dall'utopia alla realta prospettive per anziani e adulti in difficolta 5
3 |43985 |23 settembre 2021 Co.Ge.S. don Lorenzo Milani Societa Cooperativa Sociale |Sviluppo di modalita di lavoro condivise con il CPI 12
4 143082 |22 settembre 2021 ulss 8 berica dIS'tUI’.bI ql persona!|ta gravi: traiettoria evolutiva ed implicazioni 29
psichiatrico-forensi
5 |43980 | 22 settembre 2021 |aulss6 La cura della r_ete q§|‘sery|2| a favo_r_e dell’autonomia della 12
persona con disabilita: gli strumenti icf-dat
6 43977 | 22 settembre 2021 | Aulss 4 La salulte'comumtana attraverso l'infermiere di famiglia e di 15
comunita
7 |43964 | 22 settembre 2021 |Orizzonti Societa Cooperativa Sociale ES&T&?W Assistenti Sociali nelfambito della mediazione 16
8 [43913 | 17 settembre 2021 |Across srl Strumenti per l'innovazione sociale 16
9 (43906 | 17 settembre 2021 |Fondazione Enac Veneto cfp Canossiano SUebsgllci):heepartempatlva di gruppi lavoro multi-attore nelle politiche 32
10 [43901 | 17 settembre 2021 |Fondazione Enac Veneto cfp Canossiano Lavorare in gruppo 32
11 143898 | 17 settembre 2021 |Fondazione Enac Veneto cfp Canossiano Costruire futuri condivisi di comunita e territorio 16
12 143895 | 17 settembre 2021 |azienda ulss 1 dolomiti g:)):r;ctci)\::o per la valutazione delle capacita genitoriali, istruzione 26 6
13 [43885 | 17 settembre 2021 |cooperativa sociale con te tlr?::::;)f)essmne per assistenti sociali. Un mito, una fantasia o 4
programma per attivita di coordinamento e autoformazione degli
14 |43878 | 16 settembre 2021 |azienda 9 scaligera assistenti sociali dei consultori familiari dei distretti 1 e 2 dell'Aulss 5 1
9 scaligera di verona . secondo semestre 2021
15 43875 | 16 settembre 2021 |Across srl Ideare e gestire progetti nel sociale 14
16 (43858 | 15 settembre 2021 |Azienda Ulss 5 Polesana \ iavoro dellequipe consultoriale nelfambto delle adoziont & 12
17 |43854 | 20 settembre 2021 |Il Girasole Soc. Coop. Soc. Rete deII.e Reti: incontro di fupewlswne - Progettutalita "Famiglie 2
al centro: la forza delle Reti
. Supervisione sui temi della tutela minorile a favore delle AASS
18 |43853 | 20 settembre 2021 |l Girasole Soc. Coop. Soc. dei comuni afferenti al CASF Padova Ovest -11° incontro 3
. Supervisione sui temi della tutela minorile a favore delle AASS
19 |43852 | 20 settembre 2021 |l Girasole Soc. Coop. Soc. dei comuni afferenti al CASF Padova Ovest -10° incontro 3
. Supervisione sui temi della tutela minorile a favore delle AASS
20 |43851 | 20 settembre 2021 |l Girasole Soc. Coop. Soc. dei comuni afferenti al CASFE Padova Ovest -9° incontro 3
21 (43843 | 16 settembre 2021 gg:zgz:g Provinciale Intesa CCA, Soc. Coop. Sociale Supporto alla rilettura dei dati sugli utenti 12
22 |43841 | 14 settembre 2021 |Co.Ge.S. don Lorenzo Milani Societa Cooperativa Sociale BenEssere A_nZ|lano Pr.om.LlJovere invecchiamento sano e attivo: 8
raccomandazioni (e falsi miti)
23 43838 | 14 settembre 2021 Assomamon? Regionale dei CI':Jb Alcologici Territoriali del Approccp Ecologlcg Sociale e benessere psicofisico globale 9
Veneto odv "Arcat Veneto odv dalla teoria alla pratica
24 (43834 | 14 settembre 2021 |Eidos s.c. Corso di Counselling Professionale terzo anno 45
25 (43832 | 14 settembre 2021 |cooperativa sociale picos dl_e(:%i;ttie sul Dopo di Noi" , analisi degli strumenti definiti da essa 4
| mille modi di comunicare. La comunicazione nei disturbi del
26 43827 | 13 settembre 2021 |Azienda Ulss 5 Polesana neuro-sviluppo corso introduttivo: il servizio e i suoi strumenti 4
I'applicazione delle diverse tecnologie di assistenza alla
comunicazione all'interno del servizio
27 |43808 | 10 settembre 2021 |azienda sanitaria ulss n. 7 pedemontana C.OStru.Z'O.ne. di percorsi ;_)er |I_s‘oste_gno mgltldlsqplmar_e nellel L 28
situazioni di grave conflittualita dei legami sentimentali e familiari.
28 143784 | 09 settembre 2021 |Casa Albergo per Anziani Quale futuro per le RSA 3




393 Accreditamento eventi - Consiglio del 24.09.2021 (2) (1)

N. ID Data richiesta Ente/agenzia Titolo dell'evento CF | CD Note
I'assistente sociale tra dipendenze e lavoro di rete incontro 2021

29 |43779 | 13 settembre 2021 |aulss6 “servizio sociale: quali specificita nel sistema dipendenze 6 2
regionale”

30 |43778 | 14 settembre 2021 |aulss3 Serenissima La comunicazione efficace con la famiglia e I'utente 12

31 |43777 | 14 settembre 2021 |aulss3 Serenissima Fate il nostro gioco 8
Il lavoro sociale associato in diversi contesti nazionali come base

32 |43775 | 09 settembre 2021 |Sinode’ srl di riflessione per I'avvio dell'ambito territoriale sociale nel territorio 4
di belluno

33 43773 | 09 settembre 2021 |Universita degli Studi di Verona Le competenze trasversali nel servizio sociale: cosa sono e come 4
si possono insegnare durante I'esperienza di tirocinio

34 43768 | 09 settembre 2021 |Universita degli Studi di Verona Tirocinio e supervisione: affiancare per far crescere 4

- — > ; - -

35 43767 | 09 settembre 2021 |Universita degli Studi di Verona A che gioco giochiamo? La relazione di apprendimento nel 4
tirocinio di servizio sociale

36 |43748 | 07 settembre 2021 |Casa Albergo per Anziani La spiritualita con I'abito di tutti i giorni 3

37 |43747 | 07 settembre 2021 |Casa Albergo per Anziani Sara un paese per vecchi 3

38 43745 | 07 settembre 2021 |Sinode' srl Pratiche di innovazione sociale 3 Edizione [Focus Vulnerabilita 16

39 (43739 | 07 settembre 2021 |Sinode' srl Pratiche di innovazione sociale 1 edizione [Focus Anziani Fragili 16

40 |43734 | 06 settembre 2021 |ulss 8 berica corso mindfulness based stress reduction 28
I mille modi di comunicare. La comunicazione nei disturbi del

41 |43693 | 02 settembre 2021 |Azienda Ulss 5 Polesana neuro-sviluppo: gli strumenti della comunicazione nel trattamento 32
riabilitativo

42 143674 | 03 settembre 2021 |aulss6 ;n;iglzzmne, gestione, qualita e collaborazione pubblico e privato 8

. . Sx A . . Come cambiano il ruolo e le modalita di lavoro degli assistenti

43 143670 | 03 settembre 2021 |Fondazione Universita Ca' Foscari Venezia L h . . : . 9
sociali in una logica di lavoro associato di ambito

44 143659 31 agosto 2021 Comune di Bassano del Grappa Stabile in FormAzione 18

45 43656 31 agosto 2021 Clesius sl Le risorse a §ostegno degli interventi locali: dal fondo poverta al 2
dl sostegni bis

46 | 43213 ANNULLATO Azienda Ulss 8 Berica Il metodo dell'equivalenza per la gestione dei conflitti

47 | 41824 ANNULLATO ulss 8 berica corso mindfulness based stress reduction

48 | 43426 ANNULLATO ARCAT VENETO onlus” Corso di sensibilizzazione all'approccio ecologico-sociale

La Referente Commissione AUTORIZZAZIONE DELLA FORMAZIONE CONTINUA

dott.ssa Jessica Spader
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