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Atti deliberativi
Repertorio 2023

Deliberazione del Consiglio
n. 700 del 20 novembre 2023

Rif. Verbale n.15/2023
OGGETTO: Approvazione richieste accreditamento eventi.
Il Consiglio Regionale dell'Ordine degli Assistenti Sociali del Veneto, riunitosi in data 20

novembre 2023 in seduta ordinaria su piattaforma telematica ai sensi dell’art. 4.2 del
regolamento di funzionamento del CROAS, dalle ore 17:03 alle ore 19:13, presenti i sotto

indicati Consiglieri:

Cognome Nome Sezione | P A
Presidente ZAMBELLO Mirella Sez. A X
Vicepresidente | SPADER Jessica Sez. B X
Segretario DILIBERTI Marco Sez. B X
Tesoriere SINIGAGLIA Marilena Sez. A X
Consigliere APPON Francesca | Sez. B X
Consigliere BELLOTTO Barbara Sez. A X
Consigliere BERTI Simona Sez. A X
Consigliere BONIN Franca Sez. A X
Consigliere BUSETTO Gloria Sez. B X
Consigliere FRANCHI Giulia Sez. A X
Consigliere GIULIARI Alberto Sez. A X
Consigliere POZZATO Chiara Sez. B X
Consigliere VOLTAN Tobias Sez. B X
Consigliere ZANELLA Samuele Sez. B X
Consigliere ZANON Vittorio Sez. A X

VISTA la Legge 23 marzo 1993, n. 84;
VISTO il DM 11 ottobre1994, n. 615;
VISTO il DPR 08 luglio 2005, n. 169;

VISTA la Legge 7 dicembre 1990, n. 241 e sue modifiche;

VISTO il DPR 7 agosto 2012, n. 137 "Regolamento recante la riforma degli Ordini
professionali" in particolare I'art. 7 comma 2 e 5;

VISTO il Codice Deontologico degli Assistenti Sociali;

VISTO il Regolamento per la Formazione Continua per gli Assistenti Sociali approvato dal
Consiglio Nazionale nella seduta del 10 gennaio 2014 del. 01/2014 (ex DPR 137/12);

VISTO il Regolamento per la Formazione Continua degli Assistenti Sociali del CROAS
Veneto approvato nella seduta del 01/08/2014, n. 57;
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VISTE le linee d’indirizzo, coordinamento ed attuazione per [I'applicazione del
Regolamento per la Formazione Continua per gli Assistenti Sociali pubblicato nel
Bollettino Ufficiale del Ministero della Giustizia in data 15 dicembre 2016, approvato dal
Consiglio Nazionale nella seduta del 16 dicembre 2016 ed in vigore dal 1° gennaio 2017;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 109 del 17 febbraio 2017 con la quale il CROAS Veneto
ha recepito il suddetto Regolamento per la Formazione Continua per gli Assistenti Sociali;

PRESO ATTO che il Consiglio Nazionale nella seduta del 22 ottobre 2022 ha deliberato
(delibera n. 200) il nuovo Regolamento per la Formazione Continua e le Linee di indirizzo,
coordinamento ed attuazione che ne costituiscono parte integrante, pubblicato nel
Bollettino Ufficiale del Ministero della Giustizia ed in vigore dal 01/01/2023, recepito dal
Consiglio Regionale degli Assistenti Sociali del Veneto con successiva deliberazione;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 251 del 24/6/2021 in cui & stata istituita la Commissione
per I'Autorizzazione alla Formazione Continua per gli Assistenti Sociali;

VISTE le domande di richiesta di accreditamenti eventi, presentate dalle Agenzie
convenzionate, tramite il sistema CNOAS;

PRESO ATTO che la Commissione per I'Autorizzazione alla Formazione Continua ha
esaminato n. 73 istanze per I'accreditamento di eventi, ne ha valutato la congruenza con
quanto previsto dalle disposizioni vigenti e ha proposto la relativa assegnazione o relativo
rigetto dei crediti formativi e deontologici, come da prospetto allegato che costituisce parte
integrante e sostanziale della presente Deliberazione;

DELIBERA
con voti favorevoli DODICI, contrari: NESSUNO, astenuti: NESSUNO

1. di riconoscere e ratificare quanto stabilito dalla Commissione per I'Autorizzazione
alla Formazione Continua in merito alle n. 73 istanze per I'accreditamento di eventi,
presentate dalle Agenzie convenzionate tramite il sistema telematico CNOAS,
come indicato nel prospetto allegato alla presente Deliberazione, del quale
costituisce parte integrante e sostanziale;

2. di comunicare la decisione agli interessati tramite il sistema telematico CNOAS.

Si demanda alla Segreteria per gli adempimenti di competenza.

Il presente atto & costituito da 3 (tre) pagine + 1 (uno) allegato.

Il Presidente dell’Ordine Il Segretario dell’Ordine
Ass. Soc. dott.ssa Zambello Mirella Ass. Soc. dott. Diliberti Marco
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della presente delibera, esecutiva ai sensi dell’art. 21 quater della L. 241/1990, é
pubblicata nell’albo pretorio on-line del Consiglio Regionale dell’'Ordine degli Assistenti Sociali del Veneto

https://assistentisociali.veneto.it/albo-pretorio/delibere/ ai sensi dellart. 32 della legge n. 69/2009 e vi
rimarra, in visione, per 15 giorni consecutivi.
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N. ID Data richiesta Ente/agenzia Titolo dell'evento CF [ CD Note
1 | 54242 117 novembre 2023 CO.QE.S. Don Lorenzo Milani Societa Cooperativa Umamt.a inagibile"? Riflessioni su migrazione, vulnerabilita e 3 2
Sociale accoglienza

2 | 54236 |17 novembre 2023 |Aulss3 Serenissima LJ;:TA;:‘;IE diritti e doveri verso la prole. Scioglimento 2 1

3 | 54235 [17 novembre 2023 |Aulss3 Serenissima La riforma Cartabia - 2 parte 3 1

4 | 54233 |17 novembre 2023 [Aulss3 Serenissima La riforma Cartabia - 1 parte 3 1

5 | 54232 [17 novembre 2023 |Aulss3 Serenissima Separazione e divorzio - negoziazione assistita 2 1

6 | 54231 |17 novembre 2023 |Aulss3 Serenissima L.a.rlforr.na cgngbm con pamco_lare riferimento all am_blt(_) de_l 2 1
diritto di famiglia e della protezione, cura e tutela dei minori

7 | 54230 [17 novembre 2023 |Aulss3 Serenissima Riforma Cartabia 2 parte 3 1

8 | 54229 |17 novembre 2023 |Aulss3 Serenissima Riforma Cartabia 3 1

9 | 54228 [17 novembre 2023 |Aulss3 Serenissima separazione e divorzio - negoziazione assistita 2 1

10 | 54225 |17 novembre 2023 |Aulss3 Serenissima Separazione e divorzio - negoziazione assistita 2 1

11 | 54219 17 novembre 2023 |Aulss3 Serenissima Bengsserg organlzzat.lvo: il feedback come strumento di 8 3
valorizzazione delle risorse Umane

12 | 54184 [16 novembre 2023 |Irecoop Veneto Gaming e Gambling: nuovi scenari 3 1

13 | 54170 |15 novembre 2023 |Azienda Ulss N. 2 Marca Trevigiana Gli ambiti territoriali sociali: un nuovo modello per | & | 3
lorganizzazione e la gestione dei servizi sociali e socio sanitari

14 | 54164 |15 novembre 2023  |Azienda Ulss 6 Euganea !ntervgntl nel.la pratica Qe| se'rw%l: attua_llta in neuropsichiatria 15 5
infantile e psicopatologia dell'eta evolutiva
Coordinamento tecnico assistente sociali dei Comuni di

15 | 54158 |15 novembre 2023 [Comune di Romano D'Ezzelino Romano dEzzelino, Cassola, Mussolente, Rosa, Rossano 14 4
Veneto e Tezze sul Brenta

16 | 54147 |14 novembre 2023  |Aulss3 Serenissima gig(;‘upppp%d' apprendimento secondo la concezione operativa | o | 5

17 | 54110 |13 novembre 2023 |Aulss 9 Scaligera Il Team di prossimita del progetto Meet Generation: valutare 6 3
per apprendere
Supervisione individuale as del Comune di Padova -

18 | 54102 |12 novembre 2023 |[Irs Istituto per la Ricerca Sociale Soc. Coop. Programma PNRR - Prevenzione del burn out - primo ciclo di 4 2
supervisioni periodo novembre 23 - febbraio 24 - as Maracani

19 | 54093 10 novembre 2023 |Sinodé sl Ats Ar2|gnano: V|§|9ne comyng Qella pianificazione d'ambito: il 7 3
sistema interservizio multidisciplinare
30 anni -ripartiamo da noi - in occasione dei 30 anni

20 | 54068 |09 novembre 2023  |CROAS Veneto dall'istituzione QQII Ordme Qegh .AS_S|stent| Sociali, il Con§|g||o 2 1
promuove degli incontri nei territori del Veneto per condividere
riflessione e approfondimenti di interesse per la professione

21 | 54052 |08 novembre 2023 |Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione equipe Pronto Intervento Sociale 3 1

22 | 54051 |08 novembre 2023 |Aulss 9 Scaligera 10 anni del progetto sollievo _alz_hel_mer dgr_1 8'_/3/2013 sinergie | 4 1
tra aulss 9 scaligera e associazioni del territorio

23 | 54050 [08 novembre 2023 |Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione equipe per il Centro Antiviolenza ANNULLARE
Percorso di formazione per il ruolo di supervisore rivolto alla

24 | 54041 |08 novembre 2023 |Salef srl figura dell'assistente sociale nell'ambito sociale e socio 23 [ 11
sanitario

25 | 54030 |08 novembre 2023 |CROAS Veneto Incontro plenario ATS Veneto, Regione Veneto, Ordias |, | 4
Veneto "Leps supervisione del personale del servizio sociale

26 | 54019 |07 novembre 2023  |Aulss 9 Scaligera CO.N\'/.EGNO PROQETI’O R.E.D._ Raccolta ed elaborazione 4 2
dati: I'impatto sul Sistema delle Dipendenze del Veneto

27 | 54008 |07 novembre 2023 [Gruppo R Societa Cooperativa Sociale aDLilcl)Ell'i rilevazione della violenza di genere al trattamento degli 2 1
"La co-progettazione per una Rete che cura: Progetto

28 | 53996 |06 novembre 2023 [Azienda Ulss N. 2 Marca Trevigiana EduCARE IN RETE" un'esperienza Ser.D. e ETS - 3 2
Dipartimento Dipendenze AULSS 2

29 | 53990 |06 novembre 2023  |Comune di Preganziol superV|s.|one. aSS|§tent| sociali dei comuni facenti parte 2 1
dell'ambito di Treviso

30 | 53989 |06 novembre 2023  |Comune di Preganziol superV|s.|one. aSS|§tent| sociali dei comuni facenti parte 2 1
dell'ambito di Treviso

31 | 53988 |06 novembre 2023  |Comune di Preganziol superV|s.|one. aSS|§tent| sociali dei comuni facenti parte 2 1
dell'ambito di Treviso

32 | 53987 |06 novembre 2023  |Comune di Preganziol superV|s.|one. aSS|§tent| sociali dei comuni facenti parte 2 1
dell'ambito di Treviso

33 | 53986 |06 novembre 2023  |Comune di Preganziol supervisione assistenti sociali dei comuni facenti parte 2 1

dell'ambito di Treviso
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N. 1D Data richiesta Ente/agenzia Titolo dell'evento CF | CD Note

34 | 53985 |06 novembre 2023 |Comune di Preganziol superV|s.|one. aSS|§tent| sociali dei comuni facenti parte 2 1
dell'ambito di Treviso

35 | 53984 |06 novembre 2023 |Comune di Preganziol superV|s.|one. aSS|§tent| sociali dei comuni facenti parte 2 1
dell'ambito di Treviso

36 | 53976 |05 novembre 2023 | Azienda Ulss 8 Berica pudget di salute: dalla teoria alla pratica, modello applicativo
in salute mentale

37 | 53971 |04 novembre 2023 |Cooperativa Sociale con Te Supervisione mono professionale "identita ed emotivita" 19 9
Il nuovo codice deontologico degli assistenti sociali. Dilemmi

38 | 53964 |03 novembre 2023 |Cooperativa Sociale con Te etici e declinazioni deontologiche per il servizio sociale nei 2 2
centri servizi

39 [ 53943 |07 novembre 2023 |Aulss 9 Scaligera La valutazione dell'attaccamento nella prima infanzia 9

40 | 53939 |02 novembre 2023  |Aulss 1 Dolomiti Protocollo operativo tra SIL, Dipartimento Dipendenze, 8 | 2
DSM:sperimentazione e definizione

41 | 53932 |02 novembre 2023 |Azienda Sanitaria Ulss N. 7 Pedemontana z;‘l’l‘fﬁss“;a dimissioni protette nelle strutture ospedaliere 18| 5

42 | 53928 |02 novembre 2023 U.nlver§|ta Ca Foscar| d! Venezia Dipartimento di museo della sofferenza mentale. visita a san servolo 3 2

Filosofia e Beni Culturali

43 | 53925 |02 novembre 2023 |Valerio Quercia Il colloguio motivazionale corso base 14
La documentazione e la comunicazione scritta nel servizio

44 | 53924 |02 novembre 2023 |Azienda Ulss 6 Euganea sociale: responsabilita, contenuti, linguaggi - Seconda 3 2
giornata

45 | 53914 |31 ottobre 2023 Azienda Ulss 8 Berica premesse teoriche e modello applicativo degli inserimentl 1] 1
eterofamiliari supportati per adulti (IESA)

46 | 53895 |31 ottobre 2023 Aulss 9 Scaligera Il colloquio motivazionale - corso intermedio 14 6

47 | 53893 |31 ottobre 2023 Aulss 9 Scaligera Il colloquio motivazionale - corso intermedio ANNULLARE

48 | 53868 |30 ottobre 2023 Mete noprofit Solc.).l 'amore gogtrU|sce. Percorsi condivisi di accoglienza 9 4
familiare e reti di sostegno.

49 | 53861 |27 ottobre 2023 Comune di Treviso valutazione del rischio di recidiva 6

50 | 53855 |27 ottobre 2023 Azienda Ulss N. 2 Marca Trevigiana Qualita di vita: limportanza di un modello integrato per i 5 | 2
progetto di vita per la persona con disabilita.

51 | 53844 |27 ottobre 2023 Gruppo R Societa Cooperativa Sociale aDLi'c'; rilevazione della violenza di genere al trattamento degli ANNULLARE

52 | 53839 |27 ottobre 2023 Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione equipe per il Centro Antiviolenza ANNULLARE

53 | 53837 |31 ottobre 2023 Aulss 1 Dolomiti mondo digitale e dipendenze 5 3

54 | 53833 |26 ottobre 2023 Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione equipe Pronto Intervento Sociale 3 1

55 | 53832 |26 ottobre 2023 Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione mono professionale Poverta e Inclusione 2 2

56 | 53831 (26 ottobre 2023 Gradiente Cooperativa Sociale SF‘perY'S'O”e gruppo muli professionale Reddito di 3 1
Cittadinanza

57 | 53830 (26 ottobre 2023 Gradiente Cooperativa Sociale SF‘perY'S'O”e gruppo mul professionale Reddito di 3 1
Cittadinanza

58 | 53829 |26 ottobre 2023 Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione mono professionale Tutela Minori 2 2

59 | 53828 |26 ottobre 2023 Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione mono professionale Prevenzione Tutela Minori 2 2

60 | 53827 |26 ottobre 2023 Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione equipe Separazioni 3 1

61 | 53826 |26 ottobre 2023 Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione mono professionale Poverta e Inclusione 2 2

62 | 53825 |26 ottobre 2023 Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione equipe Pronto Intervento Sociale 3 1

63 | 53824 |26 ottobre 2023 Gradiente Cooperativa Sociale Supervisione gruppo multi professionale Tutela Minori 3 1

64 | 53823 (26 ottobre 2023 Gradiente Cooperativa Sociale SF‘perY'S'O”e gruppo muli professionale Reddito di 3 1
Cittadinanza

65 | 53822 (26 ottobre 2023 Gradiente Cooperativa Sociale SF‘perY'S'O”e gruppo muli professionale Reddito di 3 1
Cittadinanza

66 | 53818 |26 ottobre 2023 Margherita Societa Cooperativa Sociale ONLUS Leggere i bambini prima di leggere le storie 2 1

67 | 53808 |26 ottobre 2023 Akoé Formazione & Servizi s.n.c. Adozione e affido - aspetti clinici e sociali di un sistema 5 | 3
complesso e articolato
L'INTERVENTO MULTIDISCIPLINARE NELLA
COMPLESSITA' IN ETA' EVOLUTIVA. Una prospettiva

68 | 53807 (26 ottobre 2023 Azienda servizi formazione in Europa distrettuale per la presa in carico integrata di Giovani e 21 7
Famiglie nella rete territoriale dei Servizi socio-sanitari della
Ulss 9 Scaligera

69 | 53756 |24 ottobre 2023 Comune di Vittorio Veneto La violenza domestica e di genere: approfondimenti normativi |, | 4
e operatici a seguito della Riforma Cartabia

70 | 53734 |23 ottobre 2023 Sinode srl Sisg - sostegno all'innovazione strategica di gruppo 5 3
Progettare interventi integrati in salute mentale: primi risultati

71 | 53730 |22 ottobre 2023 Azienda Ulss 8 Berica dei gruppi di lavoro questioni aperte e opportunita 3 1
trasformative

72 | 53708 |20 ottobre 2023 Azienda Ulss 6 Euganea Anziano fragile e fine vita: una scelta condivisa nella 3 2

continuita assistenziale fra ospedale e territorio
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73 53339 Azienda Ulss 3 Serenissina LEPS Supervisione del personale

La Referente Commissione AUTORIZZAZIONE DELLA FORMAZIONE CONTINUA
dott.ssa Jessica Spader
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