Ordine Consiglio
@@-\@) Assistenti | Regionale
( Sociali Veneto

ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DEL VENETO

VERBALE DI INSEDIAMENTO E DELL’‘ELEZIONE DELLE CARICHE ISTITUZIONALI DEL CONSIGLIO
REGIONALE DEL VENETO

VERBALE N. 7/2025

Il giorno 28/04/2025 alle ore 16.00 presso la sede dell'Ordine sito a Padova in Corso del Popolo n.
71, si & riunito il Consiglio dell’Ordine Regionale degli Assistenti Sociali del Veneto.

L'Assistente Sociale dott.ssa Barbara Bellotto, in qualita di consigliere piu anziano di eta, ai sensi
dell'art. 6 del DMGG n. 615/94 e dell'art. 2 del Regolamento di funzionamento del CROAS Veneto
di cui alla Delibera n. 208/17, modificato nell’art. 4.2 con Delibera n. 193 del 29/04/2022 (relativo
alla partecipazione telematica ai Consigli), dopo aver verificato la presenza del numero legale dei
partecipanti, essendo presenti tutti i consiglieri eletti, presiede e apre la seduta di insediamento
del Consiglio.

Il CROAS Veneto é stato rinnovato nel corso delle elezioni con voto on line del 11 e 12 aprile 2025
(in prima convocazione) e sono risultati eletti:
Per la sezione A:

BON STEFANIA
QUANILLI MONICA
ZUMERLE THOMAS

DAL BEN ANNA
FURLANIS ANNA
BOSCOLO BOZZA CHIARA
DA RIN FIORETTO VERA
BELLOTTO BARBARA
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Per la sezione B:

9. FABRIS MATTEO
10. SPADER JESSICA
11. DONA’ GIULIA

12. POZZATO CHIARA
13. VOLTAN TOBIAS
14. ZECCHINEL GIULIA
15. MACOR ALICE
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Come previsto dall’art. 2 del Regolamento di funzionamento del CROAS Veneto di cui alla Delibera
n. 208/17, verbalizza il consigliere pil giovane di eta, dott. Zumerle Thomas.

La dott.ssa Barbara Bellotto, in qualita di consigliere pil anziano di eta, introduce i lavori
ricordando a tutti i nuovi consiglieri la responsabilita che il ruolo ci richiede nei confronti della
comunita professionale ed in definitiva nei riguardi dei cittadini che a noi professionisti si
rivolgono.

Ricorda che il nostro riferimento &, e rimane il Codice Deontologico e cita gli artt. 5, 76, 77 e
78. Di seguito, i consiglieri, a turno, si presentano.

Passa poi alle operazioni di voto per l'elezione delle cariche istituzionali di Presidente,
Vicepresidente, Segretario e Tesoriere ai sensi dell'art. 2 del DMGG n.615/94 e dell'art. 2 del
Regolamento di funzionamento del Croas Veneto di cui alla Delibera n. 208/17 e modifica con
Delibera n. 193 del 29/04/2022.

Prima di procedere alle operazioni di voto, la dott.ssa Barbara Bellotto propone ai consiglieri di
avanzare proposte in merito alle candidature e/o la propria disponibilita a candidarsi.

Si discutere contemporaneamente la nomina di tutte le cariche, per procedere a votazione e
spoglio segreti ai sensi dell’art.2 del Regolamento di funzionamento del CROAS Veneto, carica per
carica.

Prende la parola la consigliera dott.ssa Vera Da Rin Fioretto spiegando i punti di contatto tra i
programmi elettorali presentati dai due gruppi soprattutto in vista del grande cambiamento
rappresentato dalla costituzione degli ATS. Sottolinea la necessita che i due gruppi di lavoro
collaborino come un unico consiglio. Presenta poi le seguenti proposte di candidature, nello
specifico:

dott.ssa Stefania Bon per la carica di Presidente

La motivazione risiede nel fatto che si tratta di una collega esperta e competente che ha gia avuto
ampia esperienza nel CROAS Veneto.

dott.ssa Jessica Spader per la carica di Vice Presidente

La motivazione risiede nel fatto che nell’ultima consiliatura ha gia svolto il ruolo di Vicepresidente
con competenza e professionalita.

dott.ssa Chiara Pozzato per la carica di Segretaria

La motivazione risiede nel fatto che ha gia avuto esperienza nel Consiglio precedente nel ruolo di
Segretaria svolgendolo con competenza e serieta.
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dott.ssa Chiara Boscolo Bozza per la carica di Tesoriera

La motivazione risiede nel fatto che ha gia avuto esperienza nel Consiglio precedente e per
competenze maturate in ambito amministrativo e contabile.

Prende la parola Tobias Voltan che, ricordando la precedente esperienza in consiglio, ribadisce la
necessita di una collaborazione tra tutti e 15 i consiglieri eletti, e di mantenere un dialogo aperto
per il bene della Professione.

Interviene Barbara Bellotto sottolineando che anche lei ha preso parte al precedente Consiglio, e
condivide quindi I'opinione portata da Tobias Voltan sulla necessita di collaborazione. Da parte dei
Consiglieri eletti della lista “ReSTART” vi & piena disponibilita a supportare le candidature proposte
dal gruppo “guindicidivoi”, focalizzando il lavoro sulla condivisione di un programma concreto e
condiviso tra tutti e 15 i Consiglieri.

Richiama pertanto la comunicazione inviata via mail quale dichiarazione di voto che chiede di

allegare al presente verbale.

Conclusa la discussione, la dott.ssa Barbara Bellotto procede agli adempimenti relativi alle
operazioni di voto.

Svolgono funzioni di scrutatore, ai sensi dell'art dell’art.2 del Regolamento di funzionamento del
CROAS Veneto, il consigliere pil anziano dieta, la stessa Dott.ssa Barbara Bellotto ed il consigliere
piu giovane, lo stesso dott. Thomas Zumerle.

Viene eletta con voto segreto come PRESIDENTE dell’Ordine:

Dott.ssa Stefania Bon connr. 15 votiafavore, nr. 0 scheda bianca, nr. 0 schede nulle.

Si procede ai voti per la nomina di Vicepresidente, Segretario e Tesoriere.

Viene eletta con voto segreto come VICEPRESIDENTE dell’Ordine:

dott.ssa Jessica Spader conn. 15 votiafavore, nr. 0 schede bianche e nr. 0 schede nulle.

Viene eletta con voto segreto come SEGRETARIA dell’Ordine:

Dott.ssa Chiara Pozzato connr.15 votiafavore, nr. 0 schede bianche e nr.0 schede nulle.

Viene eletta con voto segreto come TESORIERA dell’Ordine:

Dott.ssa Chiara Boscolo Bozza connr. 14 voti a favore,
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N 1 voti a favore del Dott. Fabris Matteo

nr. 0 schede biancheenr. 0 schede nulle.

Il presente verbale, formato dan. 4 pagine, letto ed approvato seduta stante, viene firmato dal
consigliere pit anziano di eta che presiede la seduta e dal consigliere verbalizzante, ed inviato al
Ministero della Giustizia ai sensi dell‘art. 6 del DMGG n.615/94 e dell’art.2 del Regolamento di
funzionamento del CROAS Veneto di cui alla Delibera n. 208/17, modificato nell’art. 4.2 con
Delibera n. 193 del 29/04/2022

Il consigliere pit anziano che presiede Il consigliere pil giovane verbalizzante
Ass. Soc.. Dott.ssa Barbara Bellotto Ass.Soc. Dott. Thomas Zumerle
-~
(4. (elioh D g
-\ o p— s
\%‘ ( ’O Lﬂ_\é _,7&:) Hm&v-j

Ordine Assistenti Sociali del Veneto

Corso del Popolo 71 - 35131 Padova - tel 049/8757161
e-mail: segreteria@assistentisociali.veneto.it - PEC: ordine@ pec.assistentisociali.veneto.it
sito internet: www.assistentisociali.veneto.it - codice fiscale: 94032590278



28/04/25, 17:41 Posta - Formazione Assistenti Sociali Vento - Outlook

B outlook

Oggetto: proposta di collaborazione per il mandato consiliare 2025-2029 dell’Ordine degli
Assistenti Sociali della Regione Veneto

Da Formazione Assistenti Sociali Vento <formazione@assistentisociali.veneto.it>
Data Lun 28/04/2025 17:41
A Formazione Assistenti Sociali Vento <formazione@assistentisociali.veneto.it>

Ai colleghi consiglieri e consigliere

Stefania Bon

Chiara Boscolo Bozza
Vera Da Rin Fioretto
Giulia Dona

Matteo Fabris

Anna Furlanis

Alice Macor

Chiara Pozzato
Jessica Spader

Giulia Zecchinel

Oggetto: proposta di collaborazione per il mandato consiliare 2025-2029 dell’Ordine degli Assistenti
Sociali della Regione Veneto

Gentili colleghe e colleghi,

facendo seguito alla recente lettera trasmessa da parte di Tobias Voltan, di cui abbiamo apprezzato la
passione e I’atteggiamento fiducioso per le scelte future, riteniamo fondamentale sottolineare con
chiarezza e senso di responsabilita il valore che assume un confronto costruttivo tra visioni diverse ma
complementari, in un momento cruciale per la nostra professione, segnato dalla ridefinizione degli
assetti istituzionali nel territorio veneto, attraverso I’implementazione degli ATS, e dall’evoluzione dei

bisogni e delle complessita delle comunita.

In occasione dell’avvio del nuovo mandato consiliare del CROAS Veneto, la componente Re-START
desidera esprimere il proprio riconoscimento nei confronti del risultato che ha condotto
democraticamente la lista #quindicidivoi ad ottenere la maggioranza. A tale esito guardiamo con la
consapevolezza che ogni mandato consiliare trova la propria legittimazione non soltanto nell’esito

elettorale, ma nella capacita di farsi interprete delle istanze pluralistiche della comunita professionale.
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Il programma della lista #quindicidivoi si caratterizza per un forte radicamento territoriale, un
linguaggio valoriale ispirato al Codice Deontologico e una grande attenzione alla dimensione
relazionale e partecipativa della professione. Parole chiave come resilienza, comunita, prossimita e
connessioni orientano un impianto programmatico che pone al centro la riflessione identitaria, I’etica

del Servizio Sociale e I’inclusivita delle pratiche.

D’altro canto, il nostro progetto — Re-START — ha voluto offrire una proposta pragmatica, fondata su
un impianto tecnico-organizzativo solido e misurabile. Abbiamo ritenuto prioritario investire su
strumenti operativi capaci di dare risposte concrete e tempestive agli iscritti: dalla riforma della
comunicazione interna attraverso una redazione strategica, all’attivazione di servizi di consulenza
legale e deontologica, fino all’adozione di strumenti omogenei per la valutazione negli esami di Stato

e alla costruzione di reti inter-istituzionali strutturate.

Tuttavia, dietro approcci apparentemente distanti, si evidenzia una significativa convergenza su nodi
fondamentali, quali:
o la necessita di tutelare e valorizzare il ruolo dell’assistente sociale nei nuovi scenari normativi e
istituzionali;
« [’impegno condiviso per una formazione continua e accessibile, che sappia rispondere a sfide
complesse e in rapida evoluzione;
¢ I’investimento nella ricerca come elemento strategico per consolidare la base scientifica del
Servizio sociale, promuovere I’innovazione professionale e alimentare il dialogo tra pratica e
teoria; )
« la convinzione che una comunicazione trasparente, costante e partecipata rappresenti la base di
un Ordine vicino ai propri iscritti;
¢ la volonta di promuovere la sicurezza sul lavoro, anche attraverso azioni concrete contro
aggressioni, stress professionale e isolamento.

Pur nella distinzione dei rispettivi approcci, riteniamo che queste direttrici del programma consiliare

possano costituire terreno comune per un’azione condivisa su cui costruire progettualita trasversali e

inclusive.

In questa direzione, riteniamo di poter esprimere fiducia nelle nomine e nelle funzioni che saranno
attribuite in seno al Consiglio, nella convinzione che possano tradursi in un concreto impegno verso la
costruzione di una governance condivisa, capace di valorizzare la molteplicita delle competenze, dei
territori e delle esperienze rappresentate. Non chiediamo solo ascolto: offriamo competenze, strumenti
e spirito di collaborazione, auspicando che il Consiglio si configuri come uno spazio inclusivo, non
polarizzato, rispettoso di regole esplicite, dove le diverse componenti professionali possano
riconoscersi. Solo attraverso una leadership plurale sara possibile garantire rappresentanza,

innovazione e credibilitd all’interno della professione e nei confronti della cittadinanza.
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Per questo proponiamo di elaborare un programma di consiliatura integrato, organizzato per finalita,
azioni, tempi, con la consapevolezza che solo esiti misurabili portano a reali forme di innovazione ed

efficacia, contenendo il rischio di ridurre 1’attivita dell’Ordine a meri adempimenti burocratici.

Una prima espressione di questa proposta programmatica potrebbe concretizzarsi nella valutazione
ponderata di tematiche, obiettivi e compiti delle commissioni non obbligatorie da avviare, aprendo
anche alla possibilita di prevedere, come da regolamento, la partecipazione di iscritte ed iscritti alle

commissioni maggiormente strategiche.

Condividiamo da subito queste proposte, con I’auspicio che si apra una nuova stagione, che senza
negare le azioni e le opportunitd precedentemente realizzate, segni un passaggio chiave nella vita della
professione nel nostro territorio, ¢ veda migliorare il senso di coinvolgimento, di rispetto e di

rappresentativita in seno a questo organismo di partecipazione democratica.
Con i migliori auguri di buon lavoro a tutto il Consiglio,
Padova, 27.04.2025

Barbara Bellotto
Anna Dal Ben
Monica Quanilli

Tobia Voltan

Thomas Zumerle
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